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Por |a representacion de EMPRESA ANDALUZA DE GESTION DE INSTALACIONES ¥ TURISMO
JUVENIL, 5.4, {en adelante, indistintamants, INTURJOVEN o LA EMPRESA):

0. Rafael de Torres Huertas
Por los representantes legales de los trabajadores:
0. Cayetano Recia Alcakde

Ambas partes, reconcciéndose mituamente la capacidad |egel necesaria para suscribic e presente
documenta,

HANIFIESTAN

1. Que las relaciones |aborales entra INTURIOWVEN ¢ sus trabajadores han venido rigiéndose por lo
prevista en el [V Convendo Caolective, con vigencia inéclal de tres afios, de 1 de mayo de 2005 a 1 de
mayo de 2008

I1. Que el precitedo Convenio fue denunclade por los Representantes de los Trabajadores ef 24 de
marze de 2008 sin qua, & fechs de hay, las partes legitimadas para ella hayan asordada un nueve
Convenio Colectivo.

1. Que ambas parbes han manifestade fa volurtad de continuar las negociaciones del W Convenia
Colectivo de Empresa v en aras de favorecer que dicha negociacion se produzca en un marco
adecuada, ambas parbes tienen la voluntad de acordar una prorrega del IV Convenio Colectiva de
INTURIOWEN hasta el 31 de diclembre de 2015,

I¥, Que, en este sentido, ambas Paries, con el fin de datarse de un instruments para regular sus
redaciones laborales hasta el 31 de didembre de 2015, afcanzen los siguientes

Primero.- Prorrogar la vigencia dal IV Corvenle Colecthve de la Emprasa Andaluza de Gastifn de

Instalaclonas y Turismo Juvenil, 5.4, (INTURIOVEN), en consonanciz con lo establecido en el articulo 4.3

"

dal misma, en tadas sus cldusulas normativas y obligaconas.,
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i IstLGOVEN
CALETVE  CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

Segundo.- El presents acusrds estard vigente hasts & 31 da diclembre de 2015 v & prorrogard par
peripdos anuakes sucesivos, salvo gue hublere denuncia expresa de cualguiera de las partes, con tres
meses de antefacion a la fecha de finalizacion del mismo o de cualguiera de sus prirrogas. En todo caso,
finalizard su vigencia cusnda s& logre un acuerdo gue sustituya ol IV Convenia de INTURJOVEN.

Tercero.- Agilizar ¢ intensificar el proceso de negodiacién del V Convenio Colective, a fin de propiciar la
adapeidn de un nueva Carwenia Cobective antes de |8 expiracidn del plazo indicade en & punte ankerior.

¥ en prucha de conformidad, las partes suscriben el presente Acverdo por duplicado, én el lugar v facha
arriba indicados.

En Sevilia, a 29 de diciembre de 2014.
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Por la Empresa b . Porlos Representantes de los Trabajadores
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