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Sindicatos y usuarios califican de parche
las nuevas consultas externas

No me Quites mi Hospital muestra su "incredulidanite lo que "no deja de ser una
mala solucion”

Angela Alba | Actualizado 21.10.2016 - 01:00
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Puerta de acceso al Hospital Materno-Infantil dghR Sofia.

Los sindicatos profesionales y la plataforma NoQuées mi Hospital calificaron ayer
de "parche" el proyecto del nuevo edificio de cdtastexternas del Hospital Materno-
Infantil y mostraron su incredulidad ante lo que tieja de ser una mala solucién”. El
Sindicato Profesional de Enfermeria (Satse) califie "maniobra de distraccion” el
plan para construir este nuevo espacio de ateaonfiulatoria, mientras que desde el
Sindicato Médico (Simec) aseveraron que "cuand@#&mos, nos lo creeremos”.

La iniciativa "no deja de ser un parche" al PlatMibelernizacion del Reina Sofia
presentado en 2006 que, entre otras cosas, ptevaiastruccion de un nuevo Hospital
Materno-Infantil. "Es verdad que hemos tenido Isi€en medio, pero desde entonces
algun alto cargo deberia haber venido a dar uniéicagn a los ciudadanos y
profesionales”, indico el secretario general deiefi, José Luis Navas. Asi, recordo que
al personal sanitario los recortes no solo le liectado en la pérdida de empleo y
retribuciones, sino en "las condiciones de trabajmy por hoy los compafieros del



Materno-Infantil lo estan sufriendo”, agregé Nayasque "con el tiempo que ha
pasado, hace falta ya una segunda modernizacion".

En esa linea, Satse expuso que el nuevo proyettabsoluto viene a dar respuesta a la
situacion de los nifilos y mujeres ingresados o quaatendidos” en el Materno-Infantil,
una infraestructura que "requiere una respuesbtdugién integral" que lleva esperando
dos décadas. Ademas, criticd que el nuevo espaporttra de dos plantas utiles de las
cuatro con que contara el edificio y "se limitarAglicamente a albergar lo ya existente
actualmente en el sétano del Materno-Infantil".

Por otro lado, el sindicato Satse duda sobre émspos marcados para la ejecucion y
recordd que "el Plan Director del Reina Sofia débithinarse en 2001 y en un periodo
de cinco afios; sin embargo estamos en 2016 ysdia sjecutado un 25% del mismo".
El portavoz de la plataforma No me quites mi h@ptosé Castillero, mostré su
"incredulidad” porque "son muchos afios de proydomsnplidos, desde 1996, con el
primer Plan Director" y calificé de "mala solucioel'edificio proyectado porque "no
resolvera las condiciones de hospitalizacion cgreeti los nifios” e incluso "puede
empeorarlas” al levantarse la construccion justeete del Materno-Infantil. En

opinion de la plataforma esto "son parches" yalguecesario es "un proyecto integral
gue mejore de una manera definitiva los problenea®ldterno-Infantil”. "Cérdoba
necesita desde hace muchos afos un hospital moglparsado para los nifios”,
sefald, porque el actual es el primero que se 1é\d®@i complejo sanitario y desde
entonces so6lo ha sufrido pequefas reformas.

La responsable de Sanidad de la Central Sindigatr&leSindical Independiente y de
Funcionarios (CSIF), Maria Maestre, pidié que geuna fecha para comenzar la obra
y sefialoé que "estd muy bien que construyan, pene tjue ir acompafiado de una
dotacion de personal adecuada".

Al respecto, la secretaria del sindicato provindalSanidad de CCOO, Teresa Juanico,
aseguro que "la ampliacion de unas instalacionés ssnidad publica es estupendo
porque se necesitara mas personal y habra mas oadqshra el usuario®, sin
embargo, su opinién es bien diferente respectgavatizacion del aparcamiento de
los hospitales General y Provincial. "Me parece @®cial que se privaticen los parking,
y mas con distintos precios para los enfermos igurea Urgencias”, manifesto.

Satse asevero que esta medida es "absolutameceptalle” ya que "al Reina Sofia se
va por necesidad". Asi, el sindicato de Enfermexfaicd que, "si bien los
aparcamientos de los distintos centros pertenasaitReina Sofia (General, Materno-
Infantil, Urgencias y Provincial) estdn en unasdioiones totalmente inaceptables y
tercermundistas, el adecentamiento y mejora dsissos no puede ser a costa de que
otros hagan negocio con el dinero de quien tiereagudir al hospital por estar
enfermo y necesita solucionar su problema de sgiugea urgente o no".

Por su parte, No me Quites mi Hospital cree quuileatizacion "ahonda aiin mas en la
incertidumbre o indefinicion del proyecto porquegue ser que va a ser financiado con
dinero privado", por lo que "habra que ver si fona 0 no y a costa de quién va a ser,
si es a costa de los usuarios no nos parece bien".



Sobre esto, Navas asegur6 que "llevamos mucho dig@idpendo que se habilitara en
condiciones" ya que hay poca luz y se forman clsacaando llueve, entre otras
cuestiones, pero sobre todo "en tema de segun@agie los turnos de los
profesionales hacen que salgan a veces de madruwyeatalo el parking "ciertamente
da miedo”. Entre las peticiones que hace el Sirsgcla de "que se tenga en cuenta y
facilite el aparcamiento a todo el personal sapitaincluido a los eventuales, a los que
hasta ahora ni siquiera se les da una tarjetaitatrea.

En esa linea, Navas criticd que se vaya a cobecuota por estacionar en Urgencias
mientras que el colectivo médico lleva afios pidiegde el cobro se realice a los
ciudadanos por acudir a este servicio para eVi@eso que algunas personas hacen de
él.

Por su parte, Maestre mostro su desacuerdo comasédiva porque "el SAS siempre
insiste en que la sanidad es gratuita para todweto, y con el cobro por el
estacionamiento le estan dificultando la accesdiilia la sanidad".

Ademas, los sindicatos se quejan de la falta dermdcion ya que desde el Hospital
Reina Sofia no han recibido ninguna comunicacidmegpecto, Navas asegurd que
s6lo saben lo que hay en la web del hospital, déiedeonen todo bonito y
maravilloso". "Ellos planean una cosa y cuandeel@ein hecha te la ensefian, sin
posibilidad de que haya un dialogo con el persoa@linté Maestre. "Me he enterado
por la prensa, la Administracion no nos ha comentedia”, critico.

El secretario de Salud y Servicios Sociosanitatet Federacion de Servicios
Publicos de UGT, José Juan Fernandez, coincidguerila informacion no ha sido
facilitada" por el centro y, con los pocos datos fan salido a la luz, calific6 como
"positivo todo lo que sea beneficiar el accescdaisuarios al hospital y que se
renueven sus instalaciones". Sobre la privatizag@mparcamiento, Fernandez recordd
gue desde UGT han mostrado sus quejas en varis®woesa por las deficiencias del
estacionamiento del Hospital Provincial pero nsquialorar el proyecto al no tener
mas datos.

CORDOBA

12:15 h.SE PRETENDE ESTABLECER UN COPAGO ENCUBIERTO

Facua rechaza gue el aparcamiento del
Reina Sofia pase a ser de pago

La asociacion reclama a la Consejeria de Salud d |
Junta que revoque la decision de cobrar a los usuas



REDACCION
21/10/2016

Recreacion virtual donde se ve las nuevas obras en el aparcamiento del hospital Reina
Sofia. -

Facua Cordoba muestra su rechazo al anuncio pier gafa directora gerente del
hospital publico Reina Sofia de Cérdoba, Marinaaédz, de cobrar a los usuarios por
utilizar el aparcamiento de las instalaciones emnota de prensa. Segun ha
argumentado la misma, la decision se ha tomadadebia concesion de dominio
publico de gestidn y explotacion de estos espaciogm contrato ha salido a licitacion
recientemente y que comenzara a ejecutarse, foevisnte, en 2017.

La asociacion lamenta en su nota que "Alvarez emngdé ciudadania con
declaraciones" como las realizadas el pasado dile b@tubre, en la que dijo que "a
algunas personas les sera mas barato que lo quhbey, refiriendose al pago del
parking. En este sentido, continla Facua, "es agoagcordar a la directora gerente
del centro que la zona de aparcamientos publicosanbia sido de pago. En todo caso,
se ha contribuido de manera voluntaria con un auno colectivo de discapacitados
fisicos y/o mayores desempleados”.

Facua Cordoba advierte que el coste final del istamiento dependera del precio
fijado, y que aun cobrando el minuto a 0,01 cérginh® euro, las 24 horas le
supondrian al usuario del parking un desembolsbigi) euros cada dia. "Todo un
abuso", entiende la asociacion, y un "atentads addsillos de los usuarios, a los que
se les causa un perjuicio afadido a las circunsigapersonales que ya sobrellevan en
cuanto a atencion médica que reciben ellos mismess familiares".

Facua Cordoba insiste en su nota que este apardarhie sido gratuito desde que abrio
sus puertas el Hospital Reina Sofia en 1976, yagiadministraciones publicas ya
logran los fondos econdmicos necesarios para Eagmién de los servicios publicos
desde los diferentes tributos que abonan los cardzd En lo que respecta a la
Seguridad Social, ésta es sostenida mediante igsscg retenciones de todos aquellos
cotizantes a la seguridad social espafiola.



Un copago encubierto
La asociacion considera la medida "injustificadac@mprensible por entender que el
aparcamiento ya esta de hecho siendo pagado pmidasos, por lo que carece de

sentido justificar este cargo afiadido por part@@eministracion. A juicio de FACUA
Codrdoba, éste constituye realmente un copago pte ge los ciudadanos”.

CORDOBA

REACCIONES AL ANUNCIO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

El PP rechaza el excesivo coste del
parking del Reina Sofia

Satse denuncia el «afan recaudatorio» y recuerda qu
no se va al hospital por gusto

CORDOBA
21/10/2016

El PP rechaza el excesivo coste del parking del Reina Sofia -

El coordinador de sanidad del PP andaluz, JesusrAgmostré ayer su rechazo al
proyecto de privatizacion del parking del hospRalna Sofia por considerar que
«gravara con un coste excesivo a los pacientdes/familiares que tengan que acudir
al centro hospitalario». En este sentido, se éeéirios enfermos y allegados que
«tengan que pasar alli largas jornadas y que seoldmados a acudir al hospital en
coche». Hasta ahora, el precio abonado era derarpata todo un dia. Los populares
consideran que «no se puede privatizar en suelicpn aparcamiento y que eso
repercuta en el bolsillo de los ciudadanos». Emtoual proyecto de consultas para
madres y nifios, Aguirre dijo que espera que «nasgaaquetazo mas de la Junta» y
que, si bien «no es lo que se prometio en su gaa,que el proyecto tenga
credibilidad «deberia aparecer reflejada la indergin los proximos presupuestos, que
se debatiran en breve, y que la partida se ejecute»

Por su parte, el sindicato profesional de la EnggfanSatse-Cordoba anunci6 ayer que
se opondra «con contundencia a la privatizacidloglaparcamientos de un centro
sanitario publico como es el Reina Sofia» y califftomo «impresentable» el «afan



recaudatorio y privatizador de la gerente del habpiEl sindicato afirma que «si bi
los aparcamientos de los centros pertenecieniReiah Sofia estan en condiciol
totalmente inaceptables y tercermundistas, el ad@cgento ymejora de los mismc
no puede ser a costa de que otros hagan negocal dorero de quien acude al hosp
por estar enfermo, «muchos con enfermedades cs3niganecesita solucionar
problema de salud. Cabe recordar que el plan dglifabes queaya aparcamientc
privados con cajero automatico que tendran un costio de alrededor de 1,50 eu
por hora y que «el precio aumentara anualmenté&am Bacientes y familiares g
acudan a Urgencias tendran derecho a una horaadeaapento gratis.ambién
critican que un Ayuntamiento de izquierdas «cedadosmunicipal al hospital para q
otros hagan negocio con las personas enfermase &atsidera, ademas, que la i
de facilitar un nuevo espacio de atencién ambutator el Materno Infantils «un
parche» y «no da respuesta a la situacion de gifrageress>

ABC

SANIDAD

La plataforma No me quites mi hospital
pide a la Junta que construya el centr
para ninos que prometic

El proyecto del nuevo edificio de consultas esufingente» para lanecesidades de
pediatria

- Actualizado: 21/10/2016 08:15h.

El anuncio por parte de la direccién Hospital Reina Sofiade que construira L
nuevo edificio para las consultas mateinfantiles estd muy lejos de contentar
plataformaNo me quitesmi hospital, compuesta por médicos, sindicatos, padre
pacientes y asociaciones de enfermos que se urpararexigir a la Junta de Andalu
un proyecto que anuncio «a bombo y platillo» paspdés descartarlo. Asi lo expr
el pediatra y portavode la plataformiManuel Frias, que considera que la idea
crear un nuevo edificio de consultas «esta biemeysose necesita urgentemente, |
«no es lo que pedimos ni lo que se prome

La Junta de Andaluciaproyectd en 2008 la construccion de uspital infantil pare
dar respuesta a las necesidades de la pediatdasanidad cordobesa. Ahora, Sg
prevé levantar un nuevo edificio para consultasHyiss ve necesario, pero que
cumple las expectativas de la plataforma. Es migsogecto poria ser inclus
perjudicial para los nifios del hospita, porque su ubicacion «va a incrementar el ¢



que hoy sufre el actual hospital infantil provocamaayor pérdida de luz, ventilacion y
espacio».

Este profesional afirma que en la actualidad, e &@e pediatria del hospital se
encuentra en una situacion «fatal»: consultas asgusin ventanas situadas en los
semisotanossalas pequefiagn las que no cabe una camilla, escasas unidadesap
realizacion de pruebas, ub&l pediatrica minasculay falta de espacio para los
padres que acompafan a los pequefios son algutessptencipales problemas que
presenta. A su juicio, la zona de infantil ha dalprincipal damnificada de todas las
reformas que se han realizado en el Hospital R&afia en los dltimos afios. «Los
nifios estan a la cola», denuncia.

CORDOBA

Sanitarios piden protocolo que mejore
atencion del dolor agudo postoperatorio

Tratar el padecimiento se ha convertido en un desiaf
asistencial y de gestion en el medio hospitalario

EFE/ CORDOBA
21/10/2016

Los profesionales sanitarios implicados en el ntade] dolor agudo postoperatorio en
el hospital han reclamado hoy un protocolo paraoraeja atencién al paciente en
Espana.

Durante eB4° Congreso de la Sociedad Espafiola de Calidad #teincialy el 21°
Congreso de la Sociedad Andaluza de Calidad Asistgal, que se celebra en
Codrdoba, los profesionales han subrayado que etlajeode este tipo de dolor se ha
convertido en un desafio asistencial y de gestioel enedio hospitalario.

En este sentido, el director médico Helspital Universitario de la Paz, José Maria
Mufioz, ha resaltado que los profesionales disponenat@timientos, de tecnologia y
de recursos adecuados para tratar el dolor com €xita mayoria de los casos”, pero la
realidad es que "todavia muchos pacientes lo sifrestesariamente”.

Durante su ponencia "La Calidad a través de ladadigis de Atencion al Dolor
Agudo”, Mufioz ha incidido en que la situacién acseacaracteriza por la
"desigualdad” entre los distintos hospitales, isaldel mismo nivel y de la misma
comunidad auténoma.



"Hay centros que disponen de unidades de tratamdsitdolor multidisciplinares en
gue se atienden todos los tipos de dolor, aguddnian, mientras que en otros apenas
disponen de alguna consulta en que se atiendeases mas complejos”, ha
lamentado.

Al problema organizativo, Muiioz suma la barrerad#slconocimiento sobre las
medidas disponibles, ya que la utilizacion conttalde opiaceos, las bombas de
analgesia o los catéteres epidurales "a menudstissnrcuando el paciente sale de la
Unidad de Reanimacion”.

Ha afirmado que el mantenimiento de estas moda&lgtapéuticas en planta
"permitiria un mejor control durante un periodatiéenpo prolongado”.

Ademas, ha considerado que la falta de definioidmesqué profesional debe
responsabilizarse del manejo de este dolor eseltesdlificultades mas repetidas por
los profesionales sanitarios, que reclaman masicwarion.

Por su parte, Maria Dolores Gomez, enfermera detesia en el Hospital Universitario
Son Espases, de Palma de Mallorca, ha considetsdel qrabajo multidisciplinar es
"vital para la atencion correcta al paciente. Tdikrsen su papel”.

A su juicio, las enfermeras cuentan con poca forbmggara abordar de manera correcta
el dolor agudo postoperatorio y el sistema no ine@ al paciente en el tratamiento.

"Ellos deben aprender a identificarlo y a exprespdra que los sanitarios puedan poner
solucion al problema. En dolor dos mas dos nunanasatro”, ha sentenciado. EFE

Los profesionales sanitarios implicados en el neade] dolor agudo postoperatorio en
el hospital han reclamado hoy un protocolo paraoraeja atencion al paciente en
Espafa.

Durante el 34° Congreso de la Sociedad Espafndlaligad Asistencial y el 21°
Congreso de la Sociedad Andaluza de Calidad Asisteigue se celebra en Cérdoba,
los profesionales han subrayado que el abordagsteeipo de dolor se ha convertido
en un desafio asistencial y de gestion en el nteabpitalario.

En este sentido, el director médico del Hospitaversitario de la Paz, José Maria
Mufioz, ha resaltado que los profesionales dispdeéiconocimientos, de tecnologia y
de recursos adecuados para tratar el dolor com €&xita mayoria de los casos", pero la
realidad es que "todavia muchos pacientes lo sufrestesariamente”.

Durante su ponencia "La Calidad a través de ladadigis de Atencion al Dolor
Agudo”, Muioz ha incidido en que la situacién acseacaracteriza por la
"desigualdad" entre los distintos hospitales, isaldel mismo nivel y de la misma
comunidad autébnoma.

"Hay centros que disponen de unidades de tratamdsitdolor multidisciplinares en
gue se atienden todos los tipos de dolor, aguddniap, mientras que en otros apenas



disponen de alguna consulta en que se atiendeasoes mas complejos”, ha
lamentado.

Al problema organizativo, Muiioz suma la barrerad#slconocimiento sobre las
medidas disponibles, ya que la utilizacion conttalde opiaceos, las bombas de
analgesia o los catéteres epidurales "a menudstissnrcuando el paciente sale de la
Unidad de Reanimacion”.

Ha afirmado que el mantenimiento de estas moda&lgtapéuticas en planta
"permitiria un mejor control durante un periodatigéenpo prolongado”.

Ademas, ha considerado que la falta de definioddmesqué profesional debe
responsabilizarse del manejo de este dolor eseltesdlificultades mas repetidas por
los profesionales sanitarios, que reclaman masicwarion.

Por su parte, Maria Dolores Gomez, enfermera detesia en el Hospital Universitario
Son Espases, de Palma de Mallorca, ha considetsdel qrabajo multidisciplinar es
"vital para la atencién correcta al paciente. Tdikrsen su papel”.

A su juicio, las enfermeras cuentan con poca forbmgeara abordar de manera correcta
el dolor agudo postoperatorio y el sistema no ine@ al paciente en el tratamiento.

"Ellos deben aprender a identificarlo y a exprespdra que los sanitarios puedan poner
solucion al problema. En dolor dos mas dos nunaasatro”, ha sentenciado.

CORDOBA

FUENSANTA, COLON Y LEVANTE

El PP propone que cinco centros de salud
tengan servicio de Urgencias

El objetivo es evitar el colapso del servicio en el
hospital Reina Sofia

A.R.A.
21/10/2016

El portavoz de Sanidad del PP en Andalucia, Jegust&, explicé ayer la proposicion
no de ley presentada al Parlamento andaluz quesesttia, propone cambiar el actual
modelo de atencién de Urgencias en la ciudad dddbarabriendo tres nuevos puntos
24 horas en los centros de salud de Fuensantanteey&ol6n, que, junto a los que ya
existen en el Sector Sur y en el centro Castilld&de, en Norefa, conformen una red



cercana al ciudadano que impida el colapso delitab&eina Sofia. Segun Aguirr
éste modelo, «iplantado en el resto de provincias andaluzas», grerta la
fidelizacion de los pacientes a su centro de salgmentaria la calidad asistencial <
gue suponga un coste adicional». En su opinidntiene sentido que el hospi
atienda desde urgemsi graves a simples resfriados sin ningun filteviars»

ABC

El PP pide implantar puntos de urgencias
24 horas en Fuensanta, Levante y Col

La Junta responde que ««la atencion urgente estgleamente garantizada con
recursos existentes»

Entrada de urgencias en el Hospital Reina Sofia - ARCHIVOS. L. - abccordoba
Cérdoba20/10/2016 20:25h - Actualizado: 21/10/2016 08:11h. Guardado en:

El coordinador de Sanidad del PP andeJesus Aguirre ha anaciado que el P
andaluz pedira a la Junta que implante puntosgknaras 24 horas en ICentros de
Salud de Fuensanta, Levante y Centro Col, El objetivo es que los vecinos
Cérdoba capital no cuenten soélo con los Centrd3adied de Santa Victory Castilla
del Pino, y hacer del Hospital Reina Sofia un pulgairgencias de segundo ni

«La ciudad de Cérdoba necesita un anillo paramehtsaturacion del Hospital Rei
Sofia», ha afirmado Aguirre, algo que se lograria dunta permitiera «ntar con
cinco puntos de atencién de urgenci en la capital». La ciudad de Cordoba cut
con una poblacion de 400.000 habitantes, similarde la provincia, con la diferenc
de que en la provincia existen 30 puntos de urger4 horas frente a ldos de la
capital a los que hay que sumar los puntos de aiggede los Chares de Puente Gel
Pefiarroyad?ueblonuevo y los de los hospitales de Cabra yl#azoo

«El 90% de las urgencias registradas en la praviseisolventan en el mismo centro
necesidad de ser derivadas al Hospital Reina Sifilembargo, en Cérdoba capital
existe este filtro», ha asegurado Aguirre. Trazhdebatido el tema con sindicat



colegios profesionales y asociaciones de pacielt®? ha registrado uRxoposicion
no de leypara intentar dar solucion al colapso del sendei@rgencias en la capital.

Por su parte, ébervicio Andaluz de SaludSAS), a través de la Direccion Gerencia
del Distrito Sanitario Cérdoba y Guadalquivir, ltdaaado al PP que «la atencion
urgente de los vecinos de Cordoba esta completanganéintizada con los recursos
existentes». Ademas, ha afirmado que «en los pEsied los que se registra mayor
frecuentacién, como sucede en invierno con la geps puntose refuerzan con

mas personab. Asimismo, existe el Dispositivo de Cuidados iCo& y Urgencias «que
presta servicio las 24 horas».

Ademas de los puntos fijos, la capital cuenta eaaténcion urgente hospitalaria del
Reina Sofia, «con dos ambulancias y equipos del@&lubicada en las inmediaciones
del Hospital Reina Sofiay otra en l&zona de Fuensantay con la totalidad de los
centros de salud abiertos de lunes a jueves dea®0M@0 horas».

A estos recursos, segun se ha precisado defiistiéio Sanitario Cordoba y
Guadalquivir, hay que afadir «los centros sanitarios que earioale manana
permanecen abiertos los sdbados, también en kalcd@vante Sur, Fuensanta,
Poniente, Villarrubia, Higuerdn, Santa Rosa, Alegl@ccidente y Cerro Muriano».

elDia

i coapona

Fides reclama que el Imdeec asuma la
gestion del Consorcio de Turismo

Bados lamenta la "paralisis inconcebible" del Awumiento de la ciudad en cuanto a las
competencias de esta materia

EP / El Dia | Actualizado 21.10.2016 - 01:00

El Cluster Estratégico de Coérdoba, Fides, antpdadlisis absolutamente inconcebible”
en el Ayuntamiento de la capital, que no sabe fgo&r con las competencias que
desarrollaba el Consorcio de Turismo", proponelgsienismas las asuma el Instituto
Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de Céa@mdeec). En el marco de
una nueva sesion d@pinativa, la factoria de pensamiento de Fides para trasar |
modelos turisticos locales, Bados explicd que Fsdeara sus conclusiones de esta
sesién, aunque el Cluster Estratégico de Cordolestgaelaborando "una propuesta que
esta muy cercana de cerrarse sobre el modelo gquergas”.

Para Bados, "vivimos en una paralisis absolutamantmcebible después de que
nuestro Ayuntamiento no sepa qué hacer con las e@mgias que desarrollaba el
Consorcio de Turismo, después de dimes y direties ks politicos, incapaces de



resolver una situacion que sabian desde hacia meseatebian solventar".

Por eso, desde Fides se han llevado a cabo "dsvargdisis”, a la vez que se han
"recabado informes", resultando que su posiciortlisge a reclamar que las
competencias de promocion del turismo recaigan Bndeec, al ser el ente que posee
las competencias de promocion econdmica de ladiuados aclaré que, al margen
de "consideraciones juridicas que se comentardn emomento, Fides ha valorado para
enfocar esta propuesta la rentabilizacion del pedsdel Consorcio y la idoneidad de
gue haya una Unica vision del desarrollo y la prdroecondmica de la ciudad".

En opinion del presidente de Fides, "no parecesqaeel momento de inventar nuevos
instrumentos ni caer en ocurrencias desde unaqutigp de reparto del poder por
encima de la mejor solucion para este sector, sume de los mas importantes de la
ciudad y, probablemente, el inico con una capadaeéatecimiento definido". Por eso,
"si en vez de apostar por una solucion razonadagnable, la ciudad se deriva hacia
decisiones que se basen en el ego y la irreflegidfyuntamiento estaria haciendo un
flaco favor a uno de los ejes, cuando no el Uriapaz de generar empleo y riqueza” en
la capital cordobesa.

Para Bados, "las posibilidades de crecimientowtédrho en Cordoba son aun muchas”
pues, "cuando se habla de los magnificos datossidantes en el mes de agosto, el
mejor agosto de la historia se ha llegado a deatie ha caido en que ese récord
historico consistia en que se habian alojado estraueiudad 60 personas mas cada dia
que en el mismo mes de 2015". El presidente desfiolecluyé que el colectivo "va a
perfilar su propuesta y la hara formal en unasdecbkeguro que mucho antes de que la
enésima mesa de participacion que ha creado eltAyuento pueda llegar a una
conclusién razonada y razonable".

CORDOBA

11:43 h.PUBLICADA LA LISTA PROVISIONAL DE CANDIDATOS

3.530 personas buscan una de las 13
plazas de empleo en Sadeco

Se han admitido 3.450 solicitudes y se han exclui80
por no cumplir las bases del concurso

REDACCION
21/10/2016



Campaniia de verano de limpieza de contenedores. - Foto: MANUEL MURILLO

El presidente de Sadeco, Pedro Garcia, ha informaeaesde hoy es publica la li
provisional de candidatos admitidos y excluidospamprwision de 13 plazas de pe
y limpiador, segun informa una nota de prensa geinfamientc “Desde la Empres
Publica de Saneamientos de Cérdoba tratamos deeofrabajo digno y de calide
desde lo publico y al servicio de la ciudadanipyrda su pisidente, Pedro Garc

“Lo hacemos con la mayor transparencia y con resgdmlidad”, continuo el presiden
de Sadeco, “sabedores de que hay, desgraciadamertia)s demandantes de
empleo fijo y serio en nuestra ciuc

Las listas de excluidos y actidos son provisionales. Después de un plaz
subsanacionegue comienza el préximo martes 25 y acaba el darviembre, s
publicaran las listas definitiv de admitidos y excluidos y se convocaran los exés
del concurso oposicion.

La lista pravisional de candidatos a 13 plazas de peodn/a ydishop/a mediante es

concursoeposicion externa de Sadeco ya puede consultawww.sadeco.¢ y,
también, en sus oficinas centrales de la Le Corbusier, de lunes a viernes, de 9 .

horas.
CORDOPOLIS
Casi 3.500 personas aspiran a 13 plaz

de pedn en Sadel

La empresa municipal publica la lista de admitidda nueva oferta de empleo pub

21/10/2016 11:00

Aspirantes a la bolsa de trabajo temporal de Sadeco | MADERO CUBERO

El presidente de Sadeco, Pedro Garcia, ha informa€eaesde este viernes es puk
la lista provisional de candidatos admitidos y eiids para la provisién de 13 pla:
de peon y limpiador. Segun Garcia, en total seadmitido 3.450, de las cuales 3.:



corresponden al grupo general y 124 al grupo dmdacidad. Se han excluido 80
solicitudes por no haber cumplido las bases putdisalel concurso

“Desde la empresa publica de saneamientos de Catcitamos de ofrecer trabajo
digno y de calidad, desde lo publico y al servarda ciudadania”, apunta su
presidente, Pedro Garcia, a través de una noteedsa “Lo hacemos con la mayor
transparencia y con responsabilidad”, continudesipente de Sadeco, “sabedores de
que hay, desgraciadamente, muchos demandanteseteplep fijo y serio en nuestra
ciudad.”

Las listas de excluidos y admitidos son provisiesaDespués de un plazo de
subsanaciones que comienza el proximo martes 2&haeel dia 8 de noviembre, se
publicaran las listas definitivas de admitidoxgleidos y se convocaran los examenes
del concurso oposicion.

La lista provisional de candidatos a 13 plazaseimy limpiador mediante este
concurso-oposicion externa de Sadeco ya puede ltamssuerwww.sadeco.ey,

también, en sus oficinas centrales de la calle dib@ier, de lunes a viernes, de 9:00 a
14:00.

www.20minutos.es

Unas 3.530 personas se presentan para
acceder a 13 plazas de peon y limpiador
en Sadeco

Un operario de Sadeco baldea una calle Un opaitari®adeco baldea una calle
(EUROPA PRESS/SADECO) El presidente de la emprasa@nientos de Cordoba
(Sadeco), Pedro Garcia (IU), ha informado de gsdealeste viernes es publica la lista
provisional de candidatos admitidos y excluidospamprovision de 13 plazas de pedn
y limpiador. Se han admitido 3.450 solicitudes|adeque 3.326 corresponden al grupo
general y 124 al grupo de discapacidad, al tiemygosg han excluido 80 solicitudes por
no haber cumplido las bases publicadas del concdesmodo que en total han sido
unas 3.530 solicitudes. ECO Poca actividad soQak¢es esto? 0 0 EUROPA PRESS.
21.10.2016 Segun ha resaltado en una nota el pregigt también primer teniente de
alcalde, "desde la empresa publica de SaneamidatG&rdoba tratamos de ofrecer
trabajo digno y de calidad, desde lo publico yeaVigio de la ciudadania”, algo que se
hace "con la mayor transparencia y con respondatllj ha agregado Garcia, quien
subraya que son "sabedores de que hay, desgraeiasiamuchos demandantes de un
empleo fijo y serio en la ciudad". Desde este esgpgiblica, dentro de sus



competencias, se ha decidido "recapitalizar Sadeterial y humanamente, siempre
con la intencién de prestar servicios publicos A&mentales a los ciudadanos”, ha
remarcado el presidente de la entidad. Las listaxdluidos y admitidos son
provisionales. Después de un plazo de subsanaciquegsomienza el martes 25y
acaba el dia 8 de noviembre, se publicaran lasldgfinitivas de admitidos y excluidos
y se convocaran los examenes del concurso oposladista provisional de

candidatos a 13 plazas de pedn y limpiador medesiteconcurso-oposicion externa de
Sadeco ya puede consultarse en la web ‘www.sadegptambién, en sus oficinas
centrales de la calle Le Corbusier, de lunes aegrde 9,00 a 14,00 horas.



