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DiA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

El sindicato FeSP-UGT dice
que «nos va la vida en ello»

La Federacién ha realizado un conjunto de materiales y videos destinados a la prevencién

FeSP-UGT

si se titula la campana

que la FeSP-UGT ha lan-

zade con motivo del dia

25N contra la violencia
de género. En esta campana, la Fe-
deracién ha realizado un conjunto
de materiales y videos destinados
a la prevencion, concienciacion,
denuncia y descripcion de actua-
ciones que se reivindican ante la
Administracion por la violencia de
genero.

“La gravedad de Ia situacién exi-
ge un pacto de estado contra la
violencia de género, donde la ad-
ministracién publica debe ji jugar un.
papel fundamental como garante
de las actuaciones previstas por la
ley 2004™ asi subraya la situacién
Isaias Ortega, secretaric general de
la FeSP-UGT de Cérdoba.

Ademas, segun Aurora Ramllel.
‘secretaria de politicas sociolabora-
les de la federacién: "La aprobacién
de La Ley supuso un gran avance,
ya que establece una conexion di-
recta entre igualdad y violencia de
género; sin embargo, y a pesar de
la idoneidad de la Ley, la ausencia
de recursos y medios apropiados
para su desarrollo esta dificultando
enormemente la prevencion, ayu-
day seguridad para mujeres, hijas
& hijos victimas de violencia de gé-
nero.

No s6lo no hemos conseguido
reducir el nimero da vietimas, si-

no qu. a situa-

ciones de violencia en edades cada
vez mas tempranas. Y es que los.
recortes que se vienen sucediendo
desde el aiio 2010 han acumulado
una caida de un 26%".

En este sentido, la Federacién
demanda a la Administracion en su.
campana “20 medidas de actua-
cion ante la violencia de género®:
= Pacto de Estado para el desarro-
llo de a Ley Integral contra la Vio-
lencia de Género.

« Adopeitn de medidas de coordi-

«LA GRAVEDAD DE
LA SITUACION EXIGE
UNPACTO DEESTADO
YLA ADMINISTRACION
DEBEACTUAR»

«ESTAMOS

nacién i y
competencial a favor de las entida-
des locales. ;

= Dotacién de competencias y pre-
supuesto a las Administraciones

« Establecimiento de programas
de evaluacion, ajuste y correccion
de las politicas publicas de protec-
cion a la vietima y sus protocolos
de funcienamiento.

= Verificar la garantia presupues-
taria de las politicas de proteccion

ASISTIENDO A
SITUACIONESDE
VIOLENCIA ENEDADES
MASTBMPRANAS»

CORDOBA

niiliar,

«Lade 5 b oy o Refan
sibillzacrén. ma Laboral.
especifi- i enemaﬂg mepm
©os | para. aquellas mujeres que, greso a la Funcion Publ
- su situacién. pueden vivir snmamc- teﬁ_assspesi

nes de mas vulnerabilidad:
« Desarrollo de la Ley de Infancia y

educativas de. Ley para la Igualdad
efecuva entre Muieres y Hambra
20

en todos los. niveles defa ensaﬁan-
ligatoria, y la

de atencion | |r\legra|

hacia las muj_ems que hayan suffido
enero. ¥

proteccion especlf'cas de I.os de-
‘rechios laborales para las imbap—
doras victimas de violencia de ge-
nero.

*Reforzar a difusién de medidas y

género,
-Fnlmcasuemmunusaéiapv”g“ ne-
i o

y coilunuu ie
de

nadus de acluacion en todos los ni-
Veles educativos para actuar ante
situaciones de violencia de géne-
ro ontre iguales o en el marco fa-

oG
teccion labcr;épai'a 1as vlcumssde

violencia de'e
« Ampliar las medidas de lo pro-
tocolos de a;cmacn‘m y medidas de

victinas de | vxol;qg fac
no hayan denu

-cumplimima
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El Gobierno hara una propuesta para
actualizar el salario minimo en dos
semanas

Bafnez indico que Rajoy les ha ofrecido a los
interlocutores sociales «didlogo constructivo» para
revisar el salario minimo y esperan que la
propuesta sea «consensuada»

24 de noviembre de 2016. 15:24h S. E.. Madrid.

J. FDEZ. - LARGO

La ministra de Empleo y Seguridad Sockdfima Bafiez sefal6 este jueves que ya
cuenta con la propuesta de subideS#ario Minimo Interprofesional (SMI) de las
organizaciones sindicales y esta a la espera derriacde la patronal la semana que
viene, por lo que en la primera semana de diciefiguede existir' una "propuesta” del
Gobierno.

En rueda de prensa tras mantener un encuentr@asanganizaciones sindicales y
empresariales y en el que estuvo el president&alglerno, Mariano Rajoy, la ministra
destaco que el incremento del SMI puede pactarsegbafio proximo o para un
periodo temporal mayor de cuatro a ocho afios.

Bafnez indico que Rajoy les ha ofrecido a los interlores sociales "dialogo
constructivo" para revisar el salario minimo y eapajue la propuesta sea
"consensuada”.

Por otra parte, sefialé que en la semana del 2zidenthre los expertos que estan
estudiando las sentencias sobre las condiciontalugo de los temporales tendran
listo un informe con el objetivo de mejorar la seédad juridica de las empresas y la
proteccion de los trabajadores.

La ministra destaco gqua reunion ha sido "positiva y constructiva™, y que el
Gobierno "espera el compromiso de los interlocutorg sociales”

Por su parte, el presidente de la CEOE, Juan Rsesékh comprometido a estudiar los
cambios en la reforma laboral que la patronal ysindicatos le planteen de comun
acuerdo para adaptarla a la realidad.



En la rueda de prensa posterior a su reunion datlerdocutores sociales con el
presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, el predielee la patronal ha explicado que
muchas de las reformas hechas en el mercado @gatfabn mejorables, sin ninguna
duda".

Por ello,la patronal "esta dispuesta a cambiarlas y, espedraente, si esta de
acuerdo con los sindicatos”, algo ante lo que tant presidente del Gobierno como
la ministra de Empleo, Fatima Bafiez, han mostradousdisposicion a "mirarlo” , ha
dicho.

"Nos han dicho: si estais de acuerdo y nos plamtednbios, reformas, la adaptacion a
la realidad o que, al menos, se entiendan las gds&g)o en el juzgado no se tengan
gue interpretar, estamos dispuestos a mirarloaskegurado Rosell.

En dicha reunion, en la que también ha participdgwesidente de la patronal de las
pymes Cepyme, Antonio Garamendi, se han fijaddisteade cerca de 15 asuntos
laborales que resolver, que requeriran de la deatg grupos de trabajo y
predisposicion a lograr pactos.

Garamendi ha considerado que desde que comenadsisahan cerraron 300.000
empresas y que, sin la reforma laboral, se habdamado muchas més, porque "la
situacion de Espafia era delicada”.

No obstante, se ha mostrado dispuesto a "hablampejorar las cosas”, aunque ha sido
realista, ya que se trata, en algunas cuestior€gpihiones en contra y distintas
sensibilidades".

Para el presidente de la CEOE, "la situacion dsscnio ha acabado", ya que para
estabilizar el pais sera necesario mantener ehladimo de creacion de empleo cuatro
0 cinco afnos, de forma que la tasa de paro pugdad® 10 %, algo que ha calificado
como "condicién imprescindible para que el paié sesegado”.

Para la CEOE y Cepyme, son necesarias reformadgemeso social, para ayudar a los
que se han quedado en la cuneta a reincorporamserehdo laboral, pero ello va ligado
a la formacion, que ha considerado "su gran empefio"

Preguntados por la posibilidad de que el Gobieapoia el tope maximo de

cotizacion como medida para mejorar los ingresda &=guridad Social, los
responsables de las patronales se han mostradeesiep a estudiarlo, pero conociendo
cuales son esos techos en los distintos regimenes.

Han afadido que "habra que ver si el destope tamniiglica un incremento de la
pension en el futuro”.



ABC

Rajoy fija lineas rojas a los agente
sociales: cumplir con el déficit y no toca
las reformas que funcional

El Gobierno prepara un calendario para subir progaesente el SMI en los proxime
anos

El presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, ha fjads lineas rojas en el nue
didlogo social: cumplir con la estabilidad presigtaga para no superar el défi
exigido por Bruselas y no liquidar las reformas gstn funcionando. Asi se lo
expuesten la reunion mantenida hoy en La Moncloa con la mistra de Empleo y
Seguridad Social a los presidentes de CEOE y Cepyme los secretarios generale
de CC.0O0. y de UGT.

En este encuentro, con el que se reactiva el didogial, e Gobierno y los agente:
sociales han quedado en crear diversas mesas debtgp para, por ejemplc
aumentar la proteccién por desempleo con espdeiatian a los parados de lai
duracion y a los jovenes, revisar el SMI, reduciréaidualdad, impulsar la calidad «
empleo y fortalecer el sistema publico de pensi

Durante la reunion, que ha durado dos horas y med, Rajoy se ha mostrac
dispuesto a subir el SMI (Salario Mininnterprofesional)655,20 euros mensuales
14 pagaseomo exigen los sindicatos y la mayoria de losg@stde la oposicion, pe
en vez de fijar una cantidad solo para el proxifimm, astablecer un calendario ¢
abarcaria esta legislatura e inclus@ mas, segun explico después la ministra Fé
Bafiez.Los sindicatos han pedido un incremento de hastad@®00 euros en 20.y la
patronal enviara la semana que viene la suya. Blie€@w se ha comprometido
presentar su propuesta a primeros de dicie.

Tanto Bafiez como los secretarios generales de CG.@®UGT, Ignacio Fenand
Toxo y José Maria Alvarez, respectivamente, hafirtoado queel Gobierno estaria
de acuerdo en «mejorar» algunas cuestiones de ldaama laboral «siempre qu:
fuesen pactdas por la patronal y los sindicatos». Sin embaky@rez ha subrayac
gue «no tengo mucha fe en que prospere nuestcidpetie derogar la reforn
laboral». Ambos subrayaron que «es imposible» lucbatra la precariedad labo
«sin tocar la reformkboral»

Alvarez declar6 que «salgo de la reunién igual queomo he entrado: y Toxo afiadio
que «me ha creado algunas incognitas por la faltespuesta ante temas como el ¢
la subida de las pensiones y el empleo publicoseEietario general de Ut dijo que
«la voluntad del Gobierno hay que engrasarla comdalizacion de la sociede



espafola» y que la reunion «abre un proceso qwa acer facil y si conseguimos algo
sera por nuestros esfuerzos y movilizaciones».

Los agentes sociales mostrarorirgarés porque la tasa de paro (18,91% en
septiembre) baje de los dos digitasn esta misma legislatura y la ministra afiadié que
«lo antes posible». Uno de los objetivos del Gaolmess «consolidar el crecimiento
econdmico con mas empleo y de mas calidad», afaiiéz. También afirmo que «es
posible subir salarios y aumentar la competitividadas empresas, asi como crear
empleox».

Sobre la revision salarial para 2017, los presekede CEOE y Cepyme, Juan Rosell y
Antonio Garamendi, respectivamente, no quisier@avelar cual sera su propuesta,
frente a la horquilla de entre el 1,5 y el 3% panfa por los sindicatoBreguntados si
Su propuesta podria ser del 1,5%, Garamendi dijo gel «igual puede ir por ahi».

Respecto a laggensioneslos sindicatos insistieron en una subida par& 2@t encima
de la inflacién, no el 0,25% previsto en la leyb&ola posible eliminacion de los topes
de las pensiones, Rosell dijo que «lo estudiarepargue habria que destopar tanto las
cotizaciones como las pensiones». Los represestdatia patronal subrayaron que

«hay que seguir haciendo reformasporque «la crisis aun no ha acabado» y
destacaron que «el 90% del empleo lo generamasripsesarios».
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DIALOGO SOCIAL

Los agentes sociales piden mas ambicion
a Rajoy para bajar del 10% de paro

Rajoy y Banez han ofrecido un acuerdo plurianual
sobre el SMI para una o dos legislaturas

Madrid 24 NOV 2016 - 19:11 CET

Poca concrecion y pocos puntos de acuerdo se ls@nvallo en la reunion que ha
mantenido el presidente del Gobierno, Mariano Rajow los lideres sindicales y
empresariales. Ha sido una primera toma de conpactoretomar el dialogo social,
escaso Yy poco fructifero en la legislatura anteNorobstante, al acabar los
representantes de los agentes sociales si queimaiddo en reclamar al Ejecutivo
gue sea mas “ambicioso”, en palabras de IgnaciwéiRdez Toxo (CC OO), para
reducir la tasa de desempleo por debajo del 13%6,“akcesario”, para Juan Rosell



(CEOE). En el encuentro, Rajoy ha tratado de gsisiladicatos, sobre todo, y los
empresarios se comprometan con un plan de sublidgaldeo minimcen dos
legislaturas. Algo que tanto UGT como CC OO no &gp/a que quieren una subida
rapida a 800 euros y llegar a 1.000 euros en 2020.

El Gobierno ha enunciado en reiteradas ocasioresujobjetivo principal para esta
legislatura es llegar a los 20 millones de emplBeso este objetivo, si no cae mucho la
poblacion activa, es insuficiente para que la tessdesempleo baje del 10%, el Gnico
punto concreto en que los sindicatos mayoritatt§ST y CC OO) y las organizaciones
patronales (CEOE y Cepyme) han coincido, mas alldndinciados genéricos, al acabar
su reunion con Mariano Rajoy, la primera de egsliatura.

“Todos hemos puesto sobre la mesa nuestra voldetad@logo constructivo”, ha
proclamado la ministra de Empleo, Fatima Bafieacabar la cita. No obstante, en ella
Rajoy ha reiterado que hay lineas rojas, como yaa@é en el debate de investidura.

“El presidente del Gobierno les ha dicho a losriateitores sociales que Espafia tiene
gue cumplir sus compromisos con la UE y, por taeieemos que cumplir la senda de
déficit [3,1% del PIB como objetivo de déficit]. Begundo lugar, o que también les ha
dicho, es que en las reformas puestas en mardaaadéerior legislatura no deberia
haber mucho cambio”. En otras palabras: no ve mowrgen presupuestario para
grandes planes de empleo y ni esta dispuesto taacgpndes cambios en la reforma
laboral, tal vez, ajustes.

Los discursos de los sindicatos al acabar el eticusrostraban decepcion con el
encuentro. “Salgo como he entrado”, concluyo Pepardz, secretario general de

UGT, “no creo que esta reunion haya serivdo pararss hay voluntad y posibilidades
de continuar este proceso con acuerdos importaridesforma parecida se expresaba el
lider de CC OO: “Salgo con algunas incognitas pdalta de respuestas a preguntas
directas, que espero se puedan despejar en lampdfechas”.

Un listado de temas

Con este emplazamiento, Fernandez Toxo se reftogasgis temas que dice el
comunicado conjunto emitido al final de la reunid@tuperacion econémica y empleo,
mas proteccion frente al paro, mejora de la gaaanvenil, revision del salario minimo,
calidad en el empleo (reforma laboral y negociacidectiva) y pensiones.

La falta de una mayoria absoluta en el Congrestvegtiresente en la reunién, al menos
de forma indirecta. “En este marco parlamentarioduee llevar las cosas con acuerdo”,
advirtié6 Rosell (CEOE), que explicé que Rajoy labila dicho que si sindicatos y
empresarios se ponian de acuerdo en alguno denhas tenunciados por su parte, el
Gobierno estaba dispuesto a llevarlo adelante.

También los sindicatos son conscientes de ladaltaayorias suficientes en el
parlamento. "La coyuntura politica obliga a la r@gcion”, asume Alvarez, que
después advierte que no por eso renuncian a &ychllprotesta: "Tenemos que ir
acostumbrandonos a que el binomio movilizacion aegn va a funcionar de manera



importante"”. "La voluntad del Gobierno hay que asgrla con la movilizacion”,
ahonda Fernandez Toxo.

No obstante, no parece que esta vaya a ser el@ea@mtillo en puntos como los
cambios en la reforma laboral, la distancia entibas partes es grande, o el empleo de
calidad, una expresion que incluye aspectos cornorlizatacion o los salarios. De
hecho en este ultimo punto, el maximo responsabléapyme, Antonio Garamendi,
parecié anticipar de forma velada que CEOE vy lamizacion que dirigen ofreceran un
incremento salarial del 1,5% para 2017. Hace umasa CC OO y UGT hicieron
publica su exigencia: entre el 1,8% y el 3%.

;Un plan para subir el SMI en ocho anios?

El martes el PP sufrié un revolcén parlamentaridC@ngreso aprob6 una proposicion
de ley de Unidos Podemos para subir el salariomuir@ 800 euros. Con una demanda
similar de los sindicatos en la mesa, Rajoy trg& de reconducir la situacion. Les
ofrecié un plan a ocho afos para subir el SMI emceetar cifras. Los sindicatos lo
rechazaron: “Vete a saber quien esta aqui en disdatiras”. El siguiente paso llegara
en proximas semanas, cuando el Gobierno, tras eoteopropuesta de CEOE, hara
publica su decision.

ell.conomista’
Mas de 120.000 personas opositaran el

domingo por 1.606 empleos fijos en
Correos

25/11/2016 - 10:00

Mas de 120.000 aspirantes en toda Espafia se examasie domingo para intentar
conseguir uno de los 1.606 empleos fijos ofertg@dwa trabajar en Correos, en la que
sera la primera convocatoria de empleo en la emptesde hace ocho afios, informo
CCOO.



El examen dara comienzo a las diez de la mafiahbayramiento comenzara a las
nueve. CCOO, sindicato mayoritario en Correos,themtado que 2008 fue la ultima
convocatoria de empleo fijo en Correos, ocho ands®que la empresa postal ha
reducido su plantilla en mas de 15.000 efectiviosp aeponer jubilaciones, salidas de
parte de sus trabajadores a otros ministerios pitanreduciendo notablemente el
namero de contrataciones temporales.

CCOQO recuerda que esta convocatoria, incorporadiaraha singular en el ambito del
sector publico con una enmienda especifica apropadal Gobierno en febrero de
2015, ha sido fruto de una movilizacion "sin preadds" en la historia de Correos
impulsada por el sindicato, con centenares de aeside protesta en toda Espafia que
culminaron, precisamente el 27 de noviembre de 20fh4ina huelga general y mas de
20.000 trabajadores llegados de toda Espafia a d/jpalr@ mostrar su rechazo ante el
"enorme" recorte de empleo, de derechos y de sgladecidos desde 2010.

Con estos precedentes, CCOO, aun valorando pasgivg cualquier iniciativa que
consolide empleo para reforzar el Servicio PulHostal, ha calificado la convocatoria
de "claramente insuficiente" para reponer el emggsiruido en los ultimos afios y
solucionar las consecuencias que dicha situacigmdwncado.

Plan plurianual para recuperar el empleo

Entre ellas, cita, -en el ambito interno- la prezaaion de las condiciones laborales y un
incremento "insostenible" de las cargas de trapapara la sociedad, a consecuencia de
lo anterior- el deterioro constante de un servptiblico como el postal del que
dependen la ciudadania, empresas y administraciones

CCOO subraya, ademas, que Correos cuenta conige tleleventualidad cercano al
20%, uno de los mas altos en el sector publicajeysiftia a la empresa "en el limite de
la legalidad en materia de contratacion tempopalt' o que considera que la presente
convocatoria, insuficiente por si misma, debe beti@o de un plan plurianual para la
recuperacion del empleo -y el resto de derechastesins- en Correos, que el sindicato
ha exigido al Gobierno para su desarrollo en lagre legislatura.

CORDOBA

EL CONSEJERO DE SALUD CONDICIONA EL PROYECTO AL
CONSENSO

El gobierno municipal considera un
acierto parar la licitacion del parking del
hospital Reina Sofia



|U felicita a la ciudadania y el PP pide que se hag
efectivo en el BOJA

REDACCION / A.R.A.
25/11/2016

Tanto la alcaldesa de Cérdoba, Isabel Ambrosioocelnprimer teniente alcalde, Pedro
Garcia, valoraron ayer como un acierto la paraliradel proyecto del aparcamiento
del hospital Reina Sofia con el objetivo de busoaisenso con la ciudadania.
Ambrosio considera acertado «que se pongan aardbajérganos representativos de
la participacion ciudadana, que son el Consejodgbdeila Ciudad y el Movimiento
Ciudadano, asi como las asociaciones de pacientesdsro «la decisiéon de poner el
freno de mano a una actuacion de ciudad» si esyego «no ha tenido los procesos de
didlogo y opinién de quienes son los representateda participacion ciudadana». No
obstante, defendio que «el proyecto no se debergep»>. Por su parte, Pedro Garcia
dijo que la paralizacion le parece «lo mas coherentun proyecto que quizas de
entrada no se ha explicado bien y que debe estaegsuado con los vecinos», una
practica politica, destacd, «muy sana».

Por otro lado, la direccion provincial de 1U en @dlva hizo un comunicado donde
felicito a la ciudadania cordobesa «por paraliagrivatizacion del aparcamiento del
hospital», ya que «se demuestra que con la urd@articipacion y la movilizacién
social se pueden conseguir nuestros derechos».

El consejero de Salud, Aquilino Alonso, aseguro €gre ningun caso la intencion del
Gobierno andaluz es que el proyecto siga adelantd sonsenso y apoyo de los
usuarios y vecinos de Cérdoba», ya que, insissi® trata de un proyecto de ciudad».
Alonso, que respondié a una pregunta de la parlemamopular Rosario Alarcén, dijo
que «antes de sacar la licitacion se informo aigemte del PP en Cérdoba, José
Antonio Nieto, al que el gerente del SAS, José MaAmanda, le explico el proyecto y
no lo vio mal».

Alarcon, por su parte, cuestioné en otro comunidagaralizacion del pliego «hasta
gue no se publique en el BOJA» y reclamé «que lalianidn del edificio de Consultas
Externas para el hospital Materno-Infantil se hemgacargo a los presupuestos de la
Junta». Tras calificar como «pelotazo y atropetion®@mico del Gobierno andaluz» el
proyecto del nuevo parking, Alarcén asegurd qudPdeseguira apoyando a la
Plataforma Ciudadana Aparcamientos Reina Sofia @aivindicacion.

La Plataforma Ciudadana Aparcamientos Hospital &8iwfia, presentada el miércoles,
coincidié con el PP en pedir que la anulacion deitacion del pliego se publique en el
BOJA y anunci6é que continuara su «plan de trabagj@mtras esto ocurre. Asi, convoco
una concentracion el proximo 2 de diciembre a labdras ante la puerta de la
Delegacion de Salud de la Junta (avenida Repuatigantina).

Ganemos Cordoba celebré también la paralizacida ligitacion. La concejala Vicky
Lépez manifestd que «era inaceptable que la cartéému de un edifcio sanitario y los



arreglos del entorno estuvieran condicionadospaiVatizacion de un espacio publico»
e insto a la Junta a incluir en los presupuestb2@ier una partida para las mejoras en
el Materno-Infantil.

elDia

Di CORDOEA

El consejero insiste en gue sin consenso
no se seguira con el parking del hospital

- La alcaldesa, Isabel Ambrosio, Ganemos e |U coresidaena buena noticia la
paralizacion de la licitacion del aparcamiento

A.c.25 Noviembre, 2016 - 10:02h

El consejero de Salud, Aquilino Alonso, confirm@a{en ningun caso la intencion”
del Gobierno andaluz es que el Plan de Accesiblilgddd Hospital Universitario Reina
Sofia en el que se inscribia el futuro aparcami&iga adelante sin el consenso y el
apoyo de los usuarios y vecinos de Cérdoba", tedaque destaca que fue concebido
como "un proyecto de ciudad". Asi respondio el e@re a una pregunta planteada en
el Pleno del Parlamento andaluz por la diputadalpopor Cérdoba Rosario Alarcon,
que quiere conocer "cudl sera la hoja de ruta dsspe esta marcha atras” de lo que, a
su juicio, "ha parecido ser mas un operacion intiasla encubierta y un verdadero
pelotazo urbanistico que una inversion para mejarealidad sanitaria cordobesa”. El
consejero no se salié del discurso oficial y aseguee el objetivo de este proyecto "es
mejorar la accesibilidad del Reina Sofia y la mdaid del entorno, asi como impulsar
el uso del transporte publico y garantizar unasiasiones dignas y seguras para las
zonas de aparcamiento”. Ademas, y en relacioniwlaridad de los aparcamientos,
sefialé que "continuaria siendo del hospital” yiftggantaria un régimen de tarifas
ligado a la frecuencia con la que los pacientesmilfares deben acudir al centro”.

Alarcon, por su parte, recordd que ha sido la presocial la que "ha forzado al SAS a
paralizar el parking del Reina Sofia", y pregunfl@nso "si era necesario llegar a
esto" y "si todas las decisiones en materia s@itawvan a convertir en ampolla”,
aungue en este caso aseguré que "es una autamicgsbinmobiliaria con la que la
Junta pretendia beneficiarse de ocho millones desegalusvalia de un suelo que habia
cedido gratuitamente por el Ayuntamiento al SAS".

La alcaldesa, Isabel Ambrosio, por su parte, cengidyer "acertada" la decision de
"poner el freno de mano a una actuacion de ciuglaeino sélo mejora y amplia la
capacidad y la atencion sanitaria que tiene el dpeina Sofia, que es una
referencia", al tiempo que "adecua y mejora el@parento”. Asi, apuntd que "si este
proyecto no ha tenido los procesos de dialogo giépipor parte de quienes son los
representantes de la participacion ciudadana endad, es mejor poner el freno de
mano, tomarse un tiempo y dedicarselo al didlogobfisqueda de acuerdo antes de
continuar”.



Mientras, el responsable de Organizacion de IU-QlimgdSebastian Pérez, felicitd a
"toda la ciudadania cordobesa, colectivos, asamasi consejos ciudadanos y a la
plataforma ciudadana Aparcamientos Hospital ReofeaSpor conseguir esta
anulacion®, con lo que, "una vez mas se demuesgaapn la unidn, la participacion y
la movilizacidon social se pueden conseguir nuestenschos frente al modelo
privatizador y de imposicion por el que optan, aagltGobierno central del PP, como el
Gobierno autonémico de PSOE y Ciudadanos”.

La concejala de Ganemos, Victoria Lopez, por steparanifestd que "era algo
inaceptable que la construccion de un edificiotaanicomo el nuevo Materno Infantil
y los arreglos del entorno estuvieran condicionadosa privatizacion del espacio
publico". Lopez asegurd que confian en que la Jdmt#@&ndalucia incluya en los
presupuestos del 2017 la partida correspondiegteeyasuma "esas mejoras que hay
gue hacer.

Por ultimo, la Plataforma Ciudadana Aparcamientosgital Reina Sofia -formada por
sindicatos, partidos politicos y colectivos so@alerecinales- asegurd que "no es
suficiente dicha declaracion y que no deja de sardeclaracion de intenciones, si no
va acompafiada de manera inmediata de la publicani@BOJA", para que, de esta
forma, "esta anulacion y retirada del proyectojggdicamente correcta, como asi se
pidié desde la propia plataforma. Por lo tantoagth que esto ocurra, la Plataforma
continuara con su plan de trabajo". En consecuglacRlataforma Ciudadana
Aparcamientos Reina Sofia se concentrara el progine diciembre, a las 11:00, ante
la puerta de la Delegacion de Salud.

CORDOBA

EDUCACION

Un 72,87% de los alumnos secunda la
huelga contra la Lomce

A, RUIZ / J.P. BELLIDO/ R. COBO
25/11/2016

Un 72,87% de los alumnos de tercero y cuarto &SIa, Bachillerato, FP basica y
ciclos formativos de la provincia secundaron agdrdelga convocada a nivel estatal
por el Sindicato de Estudiantes para reclamarragaeion de la Lomce. Asi lo
informaron fuentes de la Delegacion de Educaciaa,ajiadieron que, en Andalucia,
una media de 82,8% de los estudiantes hicieroghuBh Montilla, decenas de
jévenes, asi como varios representantes politienge-los que se encontraban el
alcalde, Rafael Llamas, y la primera teniente deldé, Conchi Espejo— participaron en
la concentracion celebrada a mediodia a las pudetayuntamiento para exigir al
Ejecutivo central un «paso firme» para la consé&ude un Pacto por la Educacion. Y



en Priego, el PSOE local se sumo a la campafianatora de la formacion a nivel
estatal.

elDia

i coapona

El 72,8% del alumnado de Secundaria
secunda otra huelga contra la Lomce

Nueva jornada de huelga en la ensefianza conteyl®tganica para la Mejora
Educativa (Lomce) en menos de mes. En esta ocadiseguimiento de este nuevo
paro en la ensefanza lleg6 al 72,87%, segun los dabrtados por la Delegacion de
Educacion; este porcentaje incluye al alumnad@ibeto y cuatro de Secundaria,
Bachillerato y Formacion Profesional. Los alumnedadUniversidad de Cordoba
(UCO), tal y como ya anunciaron, no secundarontastégga convocada a nivel
nacional en la que los sindicatos volvieron a @tatecontra las revalidas, el modelo
3+2 de grados y master y reclamaron la deroga@da domce.

No obstante, la respuesta a esta nueva convocdtotiiima tuvo lugar el pasado 26 de
octubre- "ha sido desigual”, segun expuso el smioegeneral del area de Ensefianza de
Comisiones Obreras (CCOOQ), Javier Delmas, quietbaqe mientras que en algunos
centros educativos el seguimiento llegé hasta %, 2®@mo en los institutos Blas
Infante, Gran Capitan o Rafael de la Hoz de latahpl igual que en los dos de la
localidad de Montilla: Emilio Canalejo Olmeda yieta Garcilaso. No obstante,
Delmas reconocié que el indice de seguimiento pdeplel alumnado de otros
espacios educativos fue del 20 y el 30%. Por ttldpansiderd que la media de apoyo
fue de entre el 70 y el 75%, una cifra muy simélda ofrecida por la Delegacion de
Educacion. Para el representante de CCOO, comgsy® los alumnos "han
demostrado el interés que tienen por su futurorgaazo a la revalida". La respuesta,
continuo, "ha sido satisfactoria". Record6 tamlggaa "las revalidas son hostiles, tanto
para el alumnado, que se juega su futuro a una, cantno para el profesorado, que
debe preparar a sus estudiantes sin saber a quéerdrentarse”. Delmas precisé que
"no sélo compartimos la reivindicacion de los egntes, sino que ademas, CCOO las
siente como propias por lo que apoyamos esta haatgandonos a las movilizaciones
gue ese mismo dia se realizaran en diferentesd@gdandaluzas”. Incidié en que el
anuncio de la paralizacion de las revalidas paepdal Gobierno central, en tanto no
haya un pacto educativo, "es insuficiente e intetasporque la misma orden que las
regula ya sefialaba que en esta primera convoctdenmauebas no tendrian validez
académica por lo que nada nuevo se modifica”. LLoareos de segundo de Bachillerato
gue este afo se presenten a la prueba que sustitay®electividad para acceder a la
Universidad tendran que examinarse de seis asigisalle ese curso, con las que
podran obtener un maximo de 14 puntos.

Eso si, Delmas reconocié que la huelga no se viguah la calle, ya que en la capital
cordobesa no se convoco ninguna manifestaciorotegta, tal y como ocurrio en la
anterior convocatoria y que sacoé a la calle a & @00 alumnos. Fue en Montilla



donde el Sindicato de Estudiantes convocé una otra@gon justo al mediodia en
frente del Ayuntamiento y a la que apenas acudienanveintena de alumnos para
mostrar su rechazo a la Lomce.



