DOSSIER DE
PRENSA

VIERNES 10 DE MARZO DE 2017



INFORMACION
GENERAL

e

o = e
ot e 14 A S A e D MDA

TEMA DEL DIA | Frotesa

Fnan fuf

Masiva manifestacién contra la
Lomce y los recortes en educacion

Un 70,6534 e slumnes cordobatos no asisten o "
claga an los centros plblicos, segan ke Junta

Profescras alumnos, estudiani=s LUniversitanios v
padres acuden B in convocatona de protesta




Educacién

Un dia en el que no cabia ni un boli en las
Tendillas

+ Lamultitudinania manifestacién del mediodiano fue ladnica protesta de la
jornada; porlatarde, el sindicato UGT se concentré ante las puertas de la
Subdelegacién.

Por la tarde, |a protesta continud a las puertas de |a subdelegacion del Gobierno. Alli, UGT
comvacd una concentracion para pedir la derogacifn de una ley educativa que ha supuesto
"menos profesoradn, menos apoyos educativos gue aseguraban |a igualdad de oportunidades,
menos formacion permanente para el profesorado, menos inversign y financiacidn en
Educacion, menos ofertas de empleo plblico, un aumento en la precariedad de los empleos y
un incremento del 20% en las ratios".
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La Junta situa el seguimiento de la
huelga contra la Lomce en casi el 71%

« Un millar de personas, segun la Policia Local,igigg en la manifestacion en
protesta por la ley educativa y los recortes
+ Casi el 90% del alumnado de Bachillerato secungarel

F. J. CantadolO Marzo, 2017 - 02:31h

La de ayer fue ya la segunda huelga del curso atad@&n oposicion a una ley que ya
nacié con el rechazo generalizado del sector edocat, como era de esperar, volvio a
ocurrir lo mismo que ya ocurrié en la primera caratoria de paros del curso -el
pasado mes de noviembre- y la que es ya la enésiatga contra la Ley Organica para
la Mejora Educativa (Lomce) dejo de nuevo vaciasldas de Cérdoba. Segun los
datos ofrecidos por la Delegacion de Educaciéseglimiento del paro fue de casi el
71% entre el alumnado que podia secundar la hugégain fuentes de la
Administracion autondmica, "un 80,02 % del alumnaddaluz de tercero y cuarto de
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO), BachiltesaFormacion Profesional (Basica
y ciclos) ha secundado la huelga convocada a estatal por la Confederacion de
Padres de Alumnos CEAPA, STES, CCOO, UGT, MRP, &EST, Frente de
Estudiantes, Sindicato de Estudiantes y Estudiamddovimiento, en todos los niveles
educativos y para todos los trabajadores del seadtobjeto de tratar de revertir los
recortes y de derogar la Lomce". Por provinciagddose registré un mayor
seguimiento fue en Huelva, con un 95%, seguidadtkz(q86%), Almeria (82,92%),
Mélaga (78,36%), Jaén y Sevilla (76%), Granada {Ap%ordoba (70,85%).

En Cdrdoba, por citar algunos ejemplos y seguntésette los propios centros, en el
instituto Gran Capitan, por ejemplo, el seguimiedebalumnado matriculado por
encima del tercer curso de Educacion Secundarig#&btia (ESO) -que son los
alumnos que tienen asamblea y que pueden decidsigtr a clases- fue del cien por
cien, mientras que el del profesorado llegé al 30&entre el 80 y el 85% el del
alumnado hasta tercero de ESO. En el instituto Maides tan sélo un profesor de los
casi cien del centro decidio secundar los parosptras que el alumnado llego a
superar el 82%. En el Gongora tampoco se noté mectsb profesorado -dos de 83
pararon- y también fue masivo el seguimiento dehalado. Y en el instituto Blas
Infante, segun la direccién del centro, el 95%adi@nnado no fue a clase y tampoco lo
hizo el 25% del profesorado. Segun CCOO, en Coérdalsguimiento de la huelga ha
sido "masivo" en los centros educativos de PrimaBacundaria, "en algunos centros
del cien por cien", mientras que en la universigiatia situado "en torno al 25%".
Desde el sindicato Ustea precisaron que el segaimfae "muy mayoritario en los
institutos”, donde "entre el 80 y el 90% del aludmha secundado la huelga”, mientras
gue en el caso del profesorado el porcentaje dagsihan hecho huelga ha bajado a



"entre el 40 y el 50%". En los centros de Primas&gun el mismo sindicato, "el
seguimiento de la huelga ha sido menor".

Todo ello en una jornada en la que estaban llamadosuelga alumnos, profesores,
familias y personal de administracion y serviciesrdmo, que acabaron tomando las
calles de la ciudad a mediodia en una multitudin@sanifestacion -convocada por
CCOQO, Ustea, GCT, CNT, el Blogue de Accion EstuiligrComités Estudiantiles de
los institutos de Cordoba- que partié desde lagptizlas Tendillas para concluir en la
Subdelegacion del Gobierno, y que, segun la Pdlietal, congregd a un millar de
personas. No fue la Unica protesta del dia, ygpquéa tarde UGT convocé una
concentracion a las puertas de la SubdelegacioBagerno. Ademas de rechazar la
polémica normativa, en esta ocasion la Asambledapdducacion Publica incluyé
otras demandas entre sus reivindicaciones y, par@p, afiadio a la protesta una
denuncia ante la situacion del master de Secund&e@in el manifiesto que ha
presentado este colectivo -integrado por los satdsgcUstea, CGT y CNT, ademas de
comités de alumnos de institutos de Secundaridjoglue de Accion Estudiantil, junto
a otros colectivos-, existen "problemas de recyism®o aulas sobresaturadas o
retrasos en la publicacion de horarios". En esenmdocumento, aseguran que la Junta
y la Universidad de Cordoba "han quitado por ureedwl el pago del complemento que
reciben los tutores de institutos para las prégtigaostienen que, ademas, "ha sido
firmado a espaldas de los profesores”. Por elegrcgue el alumnado se encuentra ™
una incertidumbre continua sobre este tema". Cenheselga, los convocantes también
querian llamar la atencion sobre la externalizad®servicios de los centros
educativos, como el comedor, la limpieza, el mantemto de los mismos y, ademas,
reclaman la "cobertura inmediata de vacantes yshapro de las demandas que
plantean es la formacién permanente y la "agilé@adie los procesos de seleccion del
personal”.

CORDOBA

jornadas de ugt por el dia de la mujer

Rubiales y Ambrosio ensalzan los logros
del feminismo por la igualdad de género
Las politicas socialistas destacan la participaciode los
jovenes el 8 de marzo
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. Araque,hRubiaIes y Ambrosio, con politicos y sindicalistas. - MIGUEL ANGEL SALAS

La alcaldesa de Cordoba, Isabel Ambrosio, la paliyidoctora en Derecho Amparo
Rubiales, y la secretaria confederal de la UGThdsAraque, expusieron ayer su
compromiso con la igualdad entre hombres y mujendsas jornadas organizadas por
UGT un dia después de la historica jornada del®atzo porque, como el titulo de la
jornada indicaba, ‘Trabajando juntas por la igudldes preciso estar en ello los 365
dias del afo.

Vicente Palomares, secretario general de UGT-Caérdallrio el acto en la sede de la
Fudepa (Fundacion para el Desarrollo de los Pugldnsl que se dieron cita delegadas
y delegados del sindicato en distintas emprespesentantes del IAM, de la

Diputacion y del Ayuntamiento. Amparo Rubiales,ifich socialista y doctora en
Derecho, apuntd la «satisfaccion» que le produje@mdas manifestaciones del 8 de
marzo a muchos jovenes, de ambos sexos, portandarpas por el feminismo, «con

las connotaciones que ha tenido y tiene, cuandadagqueremos es conseguir un mundo
en que hombres y mujeres seamos iguales, que camuoervida y trabajo y se ponga
fin a la violencia». Para Rubiales, algunas dedasnes por las que no se ha llegado
aun a esta igualdad son la educacion o el progiaeklenguaje, un hecho que genera
«desigualdad desde las mismas bases».

La alcaldesa de Cordoba, Isabel Ambrosio, tambéStado la manifestacion masiva del
8-M y «la cantidad de chicas y chicos jovenes quégiparon», y destacd que «todos
los logros conseguidos han sido fruto del esfudetdeminismo con mayuscula».
Ambrosio manifesto que el Ayuntamiento de Cordabhacomprometido con la
propuesta de las Naciones Unidas de que en elG8la igualdad entre hombres y
mujeres sea de un 50%-50%, e insistié en que &aragn sensibilizar y educar en
igualdad para que haya un futuro mas justo. Ppasgie, la secretaria confederal de
UGT manifestd que «no hay nada que inventar», gdajnegociacion colectiva es la
«piedra filosofal» en este sentido. Araque insisti@ue es necesario una «negociacion
real», con acuerdos y pactos, e implantacion deeplde igualdad en las empresas para
evitar la brecha salarial.



Durante la jornada se hizo una proyeccion en relcuge las victimas de violencia
machista.

http://www.20minutos.es

UGT-Cordoba celebra la jornada
‘Juntas trabajando por la igualdad'

Responsables de UGT y autoridades al inicio del Ressponsables de UGT y
autoridades al inicio del acto (EUROPA PRESS/UGIT3&0n de Actos de la Fudepa
ha acogido este jueves la celebracion de la joriJadidas trabajando por la igualdad’,
organizada por UGT-Cordoba con motivo del Dia dddger e incluyendo una mesa
redonda donde han participado la alcaldesa de Gardsabel Ambrosio; la politica y
doctora en Derecho Amparo Rubiales y la secretang&ederal de UGT, Isabel Araque.
ECO Poca actividad social ¢ Qué es esto? 0 0 EUREHEESS. 09.03.2017 En el acto,
gue segun ha informado el sindicato ha abierte@ksario general de UGT-Cdrdoba,
Vicente Palomares, la alcaldesa ha sefialado goerga trae consigo "un compromiso
con la igualdad, ya que los vecinos te lo reclammdestacando también que "la batalla
por la igualdad no es cuestidén de un solo dia, @hqy que reconocer todos los
avances que se han conseguido en esta materiast&rentido, Ambrosio ha
manifestado que el Ayuntamiento de la ciudad seohgrometido con la propuesta de
las Naciones Unidas de que en el afio 2030 la igdadtre hombres y mujeres sea una
realidad, insistiendo en que, desde el Ayuntamisetivabajara en sensibilizar y educar
en igualdad, para que haya un futuro "mucho mas'jestre hombres y mujeres. Por
su parte, la politica y doctora en Derecho Ampaubi&les, se ha referido en su
intervencion a las situaciones de micromachismassygualdad que sufrié en sus
inicios en el mundo de la politica. Esta realidemb lentender a Rubiales que debia de
luchar por la igualdad entre hombres y mujeregatiédo a cabo también una ardua
defensa de que las competencias de igualdad deft@nen la presidencia de cualquier
organismo, "con un tratamiento transversal parag@ilas”. Junto a ello, Rubiales ha
manifestado en la mesa redonda que la crisis edoadra producido "una situacion
pavorosa, con trabajadores pobres", siendo lasresujmo de los colectivos que mas se
han visto afectados. Finalmente, la secretariaettaral de UGT, Isabel Araque, ha
recordado que desde su sindicato "siempre se badldb y trabajado por la igualdad
entre hombres y mujeres”, sefialando que la iguakthinas de un derecho
fundamental, "constituye una necesidad social p@tica, ya que la diferencia
econdmica es la que marca la realidad".



CORDOBA

EL SAS se centrara en el edificio de consultas extas

Salud no seguira adelante con el
aparcamiento del hospital Reina Sofia
El Ayuntamiento asumira el plan de accesibilidad y
movilidad del centro hospitalario

REDACCION// I.L.
10/03/2017

Asistentes a la reunion celebrada ayer sobre el aparcamiento del Reina Sofia. - A.J.
GONZALEZ

Salud descarta definitivamente el proyecto de apaiento de Reina Sofia que tantos
guebraderos le ha dado desde que lo sacé a cormmusiubre pasado. En cambio,
Salud se centrara en el proyecto del edificio desglbas externas materno-infantil que
iba vinculado a ese aparcamiento. Ademas, aceptapaiesta realizada por el
Ayuntamiento, que se encargara del plan para laraeég la movilidad y accesibilidad
del hospital Reina Sofia.



tos para
s del Reina Sofia 2

Aparcamiento uso
= interno del hospital
| Viales acceso B o e ———
restringido T ]Ta xis
del hospital | pro

b = f r.--.
- . Nuevo edificio de consullas
~ externas materno infantil

El gerente del Servicio Andaluz de Salud (SAS),iter Marin; la delegada de Salud,
Maria Angeles Luna; y la gerente del Reina Sofiariivk Alvarez, se reunieron ayer
con el delegado de Movilidad del Ayuntamiento, A=dPino, y con el Consejo del
Movimiento Ciudadano y el Consejo Social. Traselanion, a la que no pudo asistir la
plataforma Aparcamientos Hospital Reina Sofia, &aidico, a través de una nota, que
el SAS considera «positivo» el ofrecimiento del Ayamiento y aseguré que esta
dispuesto a colaborar. Ademas, reafirmé «su comigmoon el plan de modernizacion
del hospital, al que seguira dedicando todos Iageeos que permitan mejorar la
asistencia y los equipamientos y las infraestrastsanitarias de Cordobax.

Ante la peticién realizada por distintos colectidasseparar la licitacion del parking de
la ejecucion del edificio de consultas, el SAS &eidido que «no seguira adelante con
la construccion del aparcamiento», asegurandoaque ta decision tras mantener
encuentros con casi un centenar de colectivosjaees con mas de 50 asociaciones de
pacientes, con sindicatos sanitarios, partidosal@des.

La alcaldesa, Isabel Ambrosio, habia dirigido wrigsal gerente del SAS para
plantearle la posibilidad de que sea el Ayuntamiehjue se encargue de la
elaboracién definitiva del plan para la mejoraalenbvilidad y accesibilidad del Reina
Sofia. La alcaldesa argumentaba que el hospitaiciona la movilidad de Cérdoba y
gue la implantacién del cercanias debe contemplaisalucion para conectar las
barriadas y los municipios del entorno del ReinfaSo

El presidente del Consejo del Movimiento Ciudadduwan Andrés de Gracia, mostro

su satisfaccién por la reunion porque «certificéniteramente que el proyecto inicial

no existe y que no hay intencion de retomarlo»rgpe el Ayuntamiento asumira el

plan de movilidad y accesibilidad del centro samutdDe Gracia indica que con motivo
de los cambios en el centro de la ciudad, de léintg@cion del cercanias y de la
remodelacion de lineas de Aucorsa, el Ayuntamieat®sita definir un nuevo plan de
movilidad dentro del que ird un punto especificcapgpie se analice la del entorno del
Reina Sofia. De Gracia asegura que en la reuniéddclaro que «el SAS se dedicaré a
cuestiones de salud y no a fijar las de accesdaikgy que «buscara fondos en su



presupuesto para hacer el Materno-Infantil». S&giGracia, cuando esté el plan, cada
administracion asumira sus tareas «y se retoma@nekpto de aparcamientox.

elDia
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El Consistorio asume la accesibilidad del
hospital y el SAS olvida el parking

« Salud destaca que la marcha atras se ha decidglmantener reuniones con
mas de un centenar de colectivos

Un momento del encuentro celebrado ayer. / bareomu

F. J. CantadotO Marzo, 2017 - 02:32h

El dia de ayer fue un punto de inflexion en lo guituro en materia de
infraestructuras para el Hospital Reina Sofia 8eree Fue el dia en el que el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) anuncio que finalmente rerua seguir adelante con la
construccion del tan cuestionado parking del cojoplespitalario -el SAS pretendia en
un principio que la empresa adjudicataria de laate las Consultas Externas pagara
esas obras a cambio de quedarse con la gesti@patelamiento; o lo que es mismo
privatizarlo-.

Por la mafana, el Ayuntamiento de la ciudad condugie la alcaldesa, Isabel
Ambrosio, le habia planteado al gerente del SASjdvla Marin, a través de un escrito,
la posibilidad de que sea el propio Consistorinaaes de la Delegacion de Movilidad,
el que se encargue de la elaboracién definitivdetiel para la Mejora de la
Accesibilidad y la Movilidad del complejo sanitari por la tarde, el SAS considero



muy positivo "ese paso dado por el Ayuntamientohifeatando que su disposicion
"para colaborar en todo lo necesario para faditaAsimismo, el SAS reafirmé su
"compromiso con el Plan de Modernizacion, al quisé dedicando todos los
esfuerzos que permitan mejorar la asistencia gdogpamientos y las infraestructuras
sanitarias en Cordoba”, segun informaron fuenteSadied.

Fue después de que el gerente del SAS, la delégaidarial de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales, Maria Angeles Luna, y la gerelel Hospital Reina Sofia, Marina
Alvarez, mantuvieran un encuentro con represergatgeConsejo del Movimiento
Ciudadano y del Consejo Social de la Ciudad, "¢abgetivo de analizar
definitivamente de forma compartida la situaciétuakdel Plan de Accesibilidad del
Hospital Reina Sofia".

"En este contexto, y tras la informacién trasladaatalos diferentes colectivos, donde
se pone de manifiesto que no ven viable el proyieat@l del SAS y piden
explicitamente la separacion de la licitacién gekmg y las actuaciones de
accesibilidad al hospital de la edificacién dedamsultas Externas, el Servicio Andaluz
de Salud ha trasladado que no seguira adelantie comstruccién del aparcamiento”,
relataron desde Salud. "Esta decision se toma dssfmihaber mantenido encuentros
con casi un centenar de colectivos”, afiadierofulastes.

En su escrito al gerente del SAS planteando gAgwitamiento se haga cargo de
elaboracion definitiva del Plan para la Mejoraaéctcesibilidad y la Movilidad del
complejo sanitario, la alcaldesa argumenta queosplial Reina Sofia "es uno de los
principales nacleos, como punto de partida y destine condicionan la movilidad del
municipio de Cordoba”, y que, por tanto, "es imgoite integrar las soluciones a las
necesidades de movilidad y accesibilidad del Hakpihiversitario dentro de la
planificacion estratégica de la movilidad y la atbdidad que el Ayuntamiento plantea
para el conjunto del municipio”. Junto a ello, daf@m su escrito que el estudio para la
integracion del servicio de ferrocarril entre Akaly Villarrubia, en el conjunto de
sistemas de movilidad y accesibilidad del munigipiebe contemplar una solucién
eficaz y adecuada para conectar a las barriaddérgas y los municipios del entorno
con el Hospital Reina Sofia, ya que esa conexi@dicmnara, de forma importante, el
futuro funcionamiento del cercanias". En este dentionsidera que la puesta en
marcha de un Plan de Accesibilidad y Movilidad fjuede hacerse de forma aislada, ni
desvincularse del resto de las actuaciones quesngpeender el Ayuntamiento en
materia de movilidad".
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La Junta refuerza la dependencia para
atender a 234.000 andaluces en 2017

Se amplian los supuestos de excepcionalidad en el
acceso a la prestacion econdmica para cuidados.
Aprobado un plan de choque para reducir el tiempo d
incorporacion de los beneficiarios al sistema

El Consejo de Gobierno de la Junta aprobé ayetamde choque para reforzar la
atencion a la dependencia y reducir los tiempda ercorporacion de los beneficiarios
al sistema, al que este afio accederan 76.400 psrsmm lo que el nimero total de
atendidos superara los 234.000. El plan cuentaiog@resupuesto anual de 25 millones
de euros.

En la conferencia de prensa posterior al Conseféatgerno, la titular de Igualdad y
Politicas Sociales, Maria José Sanchez Rubio, e&mlecompromiso de su
departamento de ser «rigurosos» con el plazo dersses que establece la ley para el
acceso a las prestaciones, que actualmente nongeecu

Con este plan, que se impulsara en las proximaarssty tendrd una vigencia de un
ano, la Junta pretende que Andalucia siga siender<f referente nacional en la
atencion a las personas dependientes», pese etmstes» y la «asfixia» financiera,
segun la consejera, que recordo que la Junta famactualmente el 78 % del sistema.
Asi, detall6 que los recortes de la Administraagiéntral en materia de dependencia han
provocado que Andalucia deje de recibir 508 milkothe euros desde 2012, a los que se
suman otros 16 por el pago de la teleasistenciazada.

AMPLIACION DE SUPUESTOS / El plan cuenta con trésoies de medidas,
referentes a agilizacion de procedimientos, amigiade supuestos de excepcionalidad
y mejora de la atencion a las personas con depeiad®aoderada.

En el primero de estos ambitos, el plan refuerzalaboracion con la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias para mejoragitizar la respuesta en los
procesos de reconocimiento de la situacion de digmena y del derecho a las
prestaciones, dado que los ayuntamientos son kertepde entrada» al sistema a través
de los servicios sociales comunitarios.

El segundo de los bloques amplia y define los naisupuestos de excepcionalidad en
el acceso a la prestacion econdémica para el cuigla@bentorno familiar y el apoyo a
cuidadores no profesionales. Se incorporan asnésres de 21 afos en etapa escolar;



las personas con enfermedad mental que permanecda familia, y aquellas con
necesidades especiales para las que el serviagudia a domicilio o de centro de dia
resultan insuficientes y para las que la aten@8idencial se desaconseja por los
servicios sociales comunitarios.

En cuanto a la incorporacién al sistema de lasopasscon dependencia moderada
reconocida, se reforzaran las medidas compromegidas$ primer Plan Andaluz de
Promocién de la Autonomia Personal y Prevencidia @ependencia 2016-2020, y se
ampliara la utilizacion de la red de Centros ddiépacion Activa de la Junta.

Entre otras acciones, destaca el reconocimient8el®icio de Teleasistencia Avanzada
como la prestacion principal, en lugar de compldéaremcomo hasta ahora, para las
personas con dependencia moderada. Esta ayuddekxméteccion de situaciones de
riesgo mediante el uso de dispositivos periféraogl hogar y la actuacion de los
servicios de urgencias. En el presupuesto andal@0il7 se consignan 1.181 millones
para la dependencia.



