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Publicidad

UGT.

LOS ANOS DE PREPARACION, UN GRAN AVAL EN LA PEQFESEéN.

En defensa de los funcionarios,
en defensa de lo publico

Por una oferta publica de empleo que tenga en cuenta el envejecimiento de las plantillas actuales

aditura a la Junt e |

CORDOBA
JUGT ;

los funcionarios se les
ha castigado durante la
crisis doblemente, con
recortes econdmicos y
sociales y con el desprestigio pro-

fesional etiqueténdolos de privile-
giados, enchufados y en muchos
casos considerando que su trabajo
carece de utilidad. - :

Debemos recordar que para ac-
ceder a un puesto de funcionario
hay que superar una oposicién y

que ello no es nada facil y requiere

de mucho esfuerzo, estudio, sacri-
ficios personales y un coste impor-
tante tanto econémico como fami-
liary social.

Dedicar varios afios a la prepa-
racién de oposiciones, ademas de
los afios necesarios de estudios re-
glados, sin garantias de poder con-
seguir plaza y con la dificultad de
poder obtener ingresos durante
ese tiempo, no es algo que todo el
mundo pueda y quiera hacer y mas
teniendo en cuenta que los sueldos
no son lo que mucha gente cree, al
menos, para la mayoria de los fun-
cionarios y entre estos los que ocu-
pan puestos base.

CUALIFICACION. Los funcionarios
de carrera son profesionales cua-
lificados y su acceso a la Funcién
Publica esta sujeta a principios de
Igualdad, mérito, capacidad y pu-
blicidad.

En UGT venimos reclamando una
oferta de empleo puiblica acorde a
las necesidades que existen y so-
bre todo teniendo en cuenta el en-
vejecimiento de las plantillas actua-
les: Cada afio el nimero de Funcio-
narios desciende con el perjuicio
gue ello ocasiona ya que los fun-
cionarios son la salvaguardia del in-
terés general. 1

En estos afios, UGT ha estado
luchando y negociando en diferen-
tes ambitos para-recuperar los de-
rechos que nos fueron sustraidos
con la excusa de |a crisis, y fruto
de la lucha del sindicato, se consi-

MIEMBROS DE LA CANDIDATURA DE UGT A LA JUNTA PERSONAL FUNCIONARIO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

chando por.recuperar 6tros dere-

‘mulada tras el recorte de salario de

blicos de UGT Cdérdoba queremos

guieron acuerdos muy importantes, chos como las ayudas de accioén «EN ESTOS AI’{IO S 2010, la cobertura de todas las va- - agradecer, dignificar y defender el
en la Mesa General de 2013,2016y  social que estaban firmadas para WAL, cantes de la RPT y su actualiza-  trabajo de los Funcionarios publi-
2018, como los dias adicionales de  este afio 2019 y que nos han sido HEMOS LUCHADO cién, concurso de méritos abiertoy  cos. Una Funcién Pablica de cali-
Asuntos Propios y Vacaciones, per-  de nuevo usurpadas, la subida sa- - : permanente, la negociacién de un  dad necesita de estos profesiona-
rgsisos dehmgternidl_ad y patern_id_a,d, larial para 2020, las pagas a’dicio- ‘ PARA RECUPERAR_LOS complemento de carrera profesio- les para la salvaguardia_de 'Io's in-
olsa. de horas cie ibre disposicion,  nales de 201 3. y 2014, los 2 dlas de DERECHOS QUE NOS nal, el dt??arrolllo.del EBEP, una Lgy tereses generales’ y .del ejercicio de
salarios al 100% en IT, paga ex- asuntos propios que se quedaron ¥ de Funcion Ptblica andaluza, jubi-  las potestades publicas.
traordinaria de 2012, salario com-  atras y que teniamos reconocidos FUERONSUSTRAIDOS»  lacién anticipada para los funciona- Con tu voto UGT sera mas fuerte

pleto de los funcionarios interinos,
la jornada de 35 horas, etc....
Desde UGT vamos a seguir lu-

por la Junta de Andalucia, salario
y antigliedad al 100% en las pa-
gas extras, la pérdida salarial acu-

rios como relevo generacional, etc.
Desde la Federacion de empleados
y empleadas de los Servicios Pu-

jpara poder luchar y negociar todas
estas reivindicaciones que te inte-
resan y benefician. jjjVOTA UGT!!!



