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@S la red de uficmas estupldo...!

Mo haca mucho advertiamos de las ambiciosas y nada real slas previsiones gobletves? da la Subdireccdn da Red de Oficinas
& su Plan Opérativo Ansal, 0on un increments del 4 4% de Hgresos e relacdn con s de 2019, Naburalmenbe v coma yva
dejabams ver en aquel comunicado, la respuesta a la emengencia saniaria en la Red de Oficinas ha venido condcionada por
& necksakad di mamUEST 08 ngresos a i ez Qe M mEzar o3 cosies

Lo diss inmediatament aiedores al Decrelo de Estado de Alaema, con 08 cowqgos cerados v 13 hoslelerta cermando v &
comancio ocal iomando medidas de precaucdn an alom, contacio. dstanda eic., 138 oficnas vivieron aubinicos conalos da
rebeldia pakados, alli donde fue posible, por o Eesazgo de s popos drechores y drecions, que B aGURGS iern &
apoyo di algunos Jates de Sactor y Rad qua nsisheron la prasion da a “superiondad”

partr da la deckraciin del Estado de Alarma las insinaccianes oparalivas han sido escasas, conlradichorias v, & ocasonss,
MCOMErEIes, "E"IJ!‘E"'I-:II\'.'I la responsat bdad de [ loma da e ones & mamenios Chicos o8 ncertdumng, Den Semges
phorzandd @ it ¥ o funcionameenio di S ohonas pof enhomd o B salad de ompleadas v denbis, ademas de
aproechar, a rio revuelio, para recodar contralos estructurales de la Ried. B ctado Decretio del Estado da Alarma y las medidas
puestas on mancha para B Ked de ONconas. pusienon @n endenca [ passndad antenor pend, sobne loda, & iImorovisacion y &
-ETE';..I'E":B:I £ i3 que valla una oosa y la contrana ¥ una |:|.Il!5|3 & BS0eNa B8 medalas (osmeElcas ﬂﬂIvl}E‘:l:iGL"i B medsd
did caos, o B gl obvaban b ubiacon di EFE qu han egado, on mo pOCES OCasOnes, & midados de iita pasada
SN

Es significativa b insfruccidn relabiva & o gestidn del vestibulo, somefida a iodo tipo de nlerpeeiaciones y gue dejaba fuera a
cenias de pequedes ofcnas unipersonales de las que haslaremos mas adelants. lgual fue la prelensds, recoguda an las
restrucciones dal 15 de marzo, de ubifizar @ lumo de arde como resenm, desmentida of dia 16 cuando se decdio de facio
realizar lwmos de presencia que inciuyesen a abajadones de mafana y de tarde. De manera delberada, mo 52 remitieson
rebruccionss daras sobe producios v senvicios a prestar ok on B admisidn coma en @ enbrega. De nebwd, on 0sa
ambigledad odo walia incluidas las devolucionss de pequeteria y 18 venta da producios de "poamencia™ por poner ol dos
epEmpeas, Para ol onico sennto qui s dctanon instreccionis claras, noffcaconss, S8 Ao oon una lompeza fera de o
nabitual: anunciando prmeso Qe o se enbregacia ni devolverkan para, postenmmenie, caducar de un golpe ndas las gue
habian robasado @ periodo di pemanenda ¢ oficing. Abundanda gn los envies anvisados, duranbi [as s pimisag Semanas
de conframéenio, los planos pam caducar kos ervios 58 han vendo manteniendo, pese a lo que dicta & sentido comidn de
it [a retrada da onvios Rasta que @ Stuacon santan aconsid una ot fexbldad en la Sahda de koS Rdganes
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Paor cira paris & ha manbenido, pese a ko reducida de los horanos di [ oficina, La pregion sobea araas burocrticas, agidas
8 inslancias cenbrales, rechidas por via emal, 80 NG DOCOS CASOS ITEEVENIES & Incompatibles con @ emengencia santana
espacaimente importants an & S0 di los dinsctonss v dinechofas que han vislo dsminuido & Bempo paa afrontar eshe oo
di lareas. A la ver, 28 ha obvindo bomar pequeties decsones gpecativas como permibr a SGIE cerar ca@as sn necesidad de
quidar sobranios, o maonar ol rendimieato d los lerminales de pago. ponendd aigo di condura oporabva, Beclitando La Bbar
de los empleados y empleadas da la Red de Oficinas en esta dficil sthuaciin. Trasladar el servicio ORVE, farragoso i lento, a
mucho mas Sgl del comio adminsstratvo, y rasladar B admesidn do quajas v recRmasonss por vantanila al Ssorac web o
felefonico, hubieran sido delalies de agradecer. Qué decr de los empleados y empleadas de kas oficings unipersanales, cag
3 maad del pais, que han benado, coma de coshumbee, QUi ir 3 rabaiar idos 9% dias Con UAA SPOSIEn Mmayod 4o o
aconseEbhle

[ ELFTFY St Foris

Los Wderes” de la Red de Oficinas en los senicos cenbales han impuesio un modelo de gestidn improvisado, demostranda
una “escaser” de capacdad manfesta para afontar stuacones de s En palabras de un Diecior de Oficing: 5o i ida
Sempre oS pasos por delrds do kes oistialas stuacionas”, “No 50 ha eslado a fa allura que [ gravedad do I3 sduaciin axigla”

Loegun kos companenos, oS de armba se han entegado cusl comnsos, on brazos de una conoepodn ulitana do s personas

para alos al fn (los resultados econdmicos) justiica kas madios |l despreco por ka8 personad) ya qua, segin dicen, depanen
e un eplecio de resenva en las filas del pam

Anle esie Ca0s OnJanzaive faita e [hderazga, 08 allura mora) y de vison de fturo (el problema mas granm pan Comeos sard

gastionar el dia despuds) a legads tardia da bos EP1S, 84 alqunas casos inustScable, o quanbes de una sola talia, los careles

piorraivos cutres, a8 “nmovacionegs” puestas en marcha anba la susencia de respuectas. las “desinfbociones” pracicadas
@ ks condiCiongs huglnicas pratanizadas por B oddesadn de reducis 105 Costes reaconadas oon kg condicones isicas de
o8 puesios de trabajo, ¥ un lango rosana de despropdsins, acabaran pareciendo una anécdota

Hoy mismo, hamos sabido por distinbos dreclores da oficina la (itima ocurrencia imgeovisada, Algo en principlo masy kigico y
Utd para un colectneg que eska Rackndo una labor encomiatle & B onss: dsinbar a Fansporisias mascaclias para su
probeccidn. Dada la achual disminucidn de plantita, la frama horana reducida de slencidn al pdblico y la legada masiva de
rarpadtistas pacn recoger Adaidualments- of productd, habed pedgro de COREDSs v mds di un conflichd anlrn EMpheados: v
Irarepoiislas, pCasnnalos. por las S cias ¥ Bempos o8 espara o s pudn [Dmar esios dacisones, de la nocha 3 la
mafama, S o phintd TEnle, 31 OFganizar & asunio Sanderando & IMEACI0 & Una red eOUCHa O DErgona ¥ horancs
da atencidn al pibdco. Asl vino & colagso de Elecciones Grales en Semana Sanla

CONCLUSKON

El Seflor Semana no prosede n dinge Zama, ni DHL, mi Cantas, mi Médicos Mundi. El Sefor Sermano gestiona un Senicio Pobios
quie -adn y mal gue le peds- sique sendd Postal v no olra caa Su obessdn por elminar ol components Postal y de Seniso
Plbdco, y converdr a Cormpos &0 una Smple empoesa pagatlira (v dedlraciones pronga) erafes wa debal que ahora no
focaba. Y esa distapia es la que le ha levado a él, a Comecs y por ende a lodos nosolros, & esta situaciin cadlica, weegonz osa
@ inaceptable, El presidonte de Compos, ademds de dear a Comeos fuora del pimes RD por buscar una mayor faibiidad
para @l "negocio” ha conseguido con su estio "sulortano” y ermdloo, un desgoblemo de la empresa de dimensiones
formedabies. AlgO QU RO pUsden OCUEE Ut boChamOsas cimpafias de magen apacentando usa Dondylands Posta
neisienta. Y lo peor, las campaiias “cantativas” de imagen no pueden ocultar un dabo estremeacedor. Comeos Bena un record
de trabajadores infectados por ol COVID, Esle dalo Correcs no lo difunde hacla el exterior en sus oortnas de humo
publictarias. Esa as undato demcledor. Cua Comaas teng un prodéema @3 un hache. ¥ que ol problema mismoe no pesde
profender sc |a solucibn, o3 obtfo hecha,
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