
 

PARA MÁS INFORMACIÓN: 
 

www.fesp-ugtandalucia.org , En tu Sección Sindical o en la Secretaría de Formación de UGT-SERVICIOS PÚBLICOS de tu provincia. 
ALMERIA: 950-62-04-55    CADIZ: 956-25-02-06   CORDOBA: 957-76-19-04   GRANADA: 673-62-47-27   HUELVA: 959-28-17-42   JAEN: 953-25-47-12    MALAGA: 952-21-00-58   SEVILLA: 954-28-18-04  

CURSOS IAAP 2021   

CURSOS PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA Y SUS ENTES INSTRUMENTALES, 
INSTITUCIONES O ENTIDADES PÚBLICAS DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA Y ADMINISTRACIÓN LOCAL 

La inscripción y el pago debe realizarlo a través de la página web https://fsfaformacion.es/cursos  

(*) LAS FECHAS DE INICIO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS SERÁN EN EL AÑO 2021 Y SE IRÁN IMPARTIENDO UNA VEZ SE COMPLETEN LAS PLAZAS. 
(**)ESTOS CURSOS ESTAN SUJETOS A UN MINIMO DE MATRICULACIONES (40 PLAZAS). 

 
AFILIADOS BONIFICADO ** NO AFILIADOS 

PRECIO CURSO INDIVIDUAL    

30 Horas 25€ 100€ 

50 Horas 32€ 128€ 

 
AFILIADOS BONIFICADO ** NO AFILIADOS 

OFERTA PRECIO CURSOS (Mínimo 3)  

30 Horas 16€ /Curso 64€/ Curso 

50 Horas 22€ /Curso 88€/ Curso 
Para acogerse a esta oferta formativa, hay que inscribirse en un mínimo de 3 cursos. 
(SUBVENCIONADO 75%)  Para acogerse a la bonificación de los afiliados/as, se debe estar al corriente del 
pago de la cuota sindical y con una antigüedad de 1 trimestre.  En caso contrario, no podrá  acogerse  a dicha 

bonificación para afiliad@s.  

Cursos en proceso de HOMOLOGACIÓN por el IAAP 

DENOMINACIÓN HORAS 

INTERVENCIÓN SOCIAL COMO MECANISMO DE ATENCIÓN 30 

HABILIDADES SOCIALES COMO MECANISMO DE DETECCIÓN DE ACOSO 50 

BIENESTAR EMOCIONAL Y MINDFULLNESS 30 

SENSIBILIZACIÓN Y FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 

INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN A LA CIUDADANÍA POR MEDIOS TELEMÁTICOS 50 

ACTUALIZACIÓN DEL TELETRABAJO EN LA ADMÓN. PÚBLICA 30 

FASES PROCEDIMENTALES DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 50 

LA CONTRATACIÓN PÚBLICA ELECTRÓNICA (E-CONTRATACIÓN) 30 

SIMPLIFICACIÓN DEL PROCEDIMIENTO Y RACIONALIZACIÓN ORGANIZATIVA DE LA ADMÓN. PÚBLICA. DECRETO 622/2019 50 

CONTROL Y GESTIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS 50 

PRÁCTICAS PREVENTIVAS ANTE AGRESIONES EN LA ADMÓN PÚBLICA 30 

LA VIOLENCIA DE GÉNERO: EVOLUCIÓN, IMPACTO Y CLAVES PARA SU ABORDAJE 30 

DISCRIMINACIÓN POSITIVA Y MUJERES COMPETITIVAS ROMPIENDO EL TECHO DE CRISTAL 30 

LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS: CONCEPTO Y CLASES. LA JURISDICCIÓN CONTENCIOSOADMINISTRATIVA 30 

INTRODUCCIÓN Y NOVEDADES AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EN LA LEY 39-2015 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 30 

INTRODUCCIÓN Y NOVEDADES AL RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO EN LA LEY 40-2015 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 30 

PRL, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN LA ADMÓN PÚBLICA 30 

CONDUCTORES DE VEHÍCULOS OFICIALES: INFRACCIONES REGULADAS EN EL CÓDIGO PENAL 30 

RECURSOS PARA MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ANDALUZA 30 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: ÁMBITO DEL EMPLEO EN LA AA.PP. 30 

https://fsfaformacion.es/cursos

