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JEFATURAS DE EQUIPO

‘ CORREOS PUBLICA
MERITOS PROVISIONALES

FECHA DE EXAMEN
6 de febrero de 2022

Hoy, 21 de diciembre, Correos publicara la informacion referente a los méritos generales provisionales, fecha y provincias de celebracion de la prueba
de valoracién de conocimientos, aptitudes y competencias, de las personas participantes en la convocatoria de concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes de “Jefaturas de equipo en los ambitos de distribucién, oficina y logistica”, adscritos al grupo profesional lll; Personal de Jefaturas
intermedias, en la Sociedad Estatal Correos Y Telégrafos S.A.; S.M.E.

CONSULTA: Las personas participantes en el proceso de seleccion podran consultar los datos referentes a sus méritos generales provisionales y, en
caso de presentarse por Promocion Vertical, la fecha y provincia de celebracion de la prueba de conocimientos, aptitudes y competencias,
accediendo mediante su DNI y contrasefia privada en la Intranet corporativa de Correos (Conecta).

Las personas inscritas disponen de plazo hasta el dia 7 de enero de 2022, éste Ultimo incluido, para subsanar aquellos defectos advertidos en sus datos.
La presentacion de las mismas debera enviarse a la direccion de correo electrénico provision.rrhh@correos.com.

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS, APTITUDES Y COMPETENCIAS: La realizacion de la prueba seré el domingo dia 6 de febrero de 2022.

La prueba global comprendera la valoracién del nivel de competencias y adecuacion al rol del puesto de trabajo de las personas solicitantes, tales como
trabajo en equipo, orientacion a objetivos, resolucion de problemas, orientacion al cliente, gestion de equipos, etcétera, asi como las aptitudes y
conocimientos de los candidatos y las candidatas a través de la realizacién de pruebas de caracter teorico-practico relacionadas con el desempefio de las
funciones del puesto de trabajo solicitado.

La prueba de conocimientos constara de 20 preguntas con 4 respuestas alternativas y 5 preguntas de reserva. El tiempo para la realizacién de la
prueba es de 25 minutos. Las contestaciones errdneas no puntuaran negativamente. La prueba se considerara superada con un total de 10 preguntas
acertadas.

Aquellos/as participantes que consideren necesario algun tipo de adaptacion para realizar la prueba, deberan comunicarlo con su correspondiente
justificacion a través de la direccidn de correo electrénico provision.rrhh@correos.com antes del dia 7 de enero de 2022, éste Ultimo incluido.

Las provincias del puesto de trabajo tenidas en cuenta para asignar la provincia de examen a cada persona participante son las siguientes:
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PROVINCIAS DE EXAMEN PROVINCIAS PUESTO OCUPADO

Alicante

Alicante, Murcia, Albacete

Asturias

Asturias, Ledn, Cantabria

Badajoz

Badajoz, Céceres

Barcelona

Barcelona, Girona, Lleida, Tarragona

Vizcaya

Alava, Guiptizcoa, Vizcaya, La Rioja, Navarra

Granada

Granada, Almeria, Jaén

Las Palmas

Las Palmas

Madrid

Madrid, Avila, Guadalajara, Segovia

Malaga

Malaga, Melilla

Islas Baleares

Baleares

Tenerife

Tenerife

A Coruna

A Corufa, Lugo, Ourense, Pontevedra

Sevilla

Sevilla, Cadiz, Cérdoba, Huelva, Ceuta

Toledo

Toledo, Cuenca, Ciudad Real

Valencia

Valencia, Castellon

Valladolid

Valladolid, Burgos, Palencia, Salamanca, Zamora

Zaragoza

Zaragoza, Huesca. Teruel, Soria

Si necesitas ayuda para realizar tu consulta, acude a tu Seccién Sindical de UGT
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PROMOCION HORIZONTAL

Quienes participen en la convocatoria han de desempefiar, a la fecha de finalizacién del plazo para inscribirse, un puesto de trabajo
definitivo de Jefatura de equipo en los ambitos funcionales de Oficinas, Distribucién y Logistica.

MERITOS GENERALES (max 12 ptos)

ANTIGUEDAD (Max 7 ptos) | 0,60 ptos / afio completo

Titulacion

Universitaria 2,5 ptos

] Oficinas IRIS V6 Administrador/Gestién 1,25 ptos
FORMACION Office 365 1,25 ptos
(Méx 5 ptos) CUrsos Distribucién SGIE Distribucion Administrador 1,25 ptos

Office 365 1,25 ptos
Portfolio Productos 1,25 ptos
Office 365 1,25 ptos

MERITOS ESPECIFICOS (Max 9 ptos)

A Por el desempefio en los Ultimos 6 afios, cualquiera que sea el tipo de ocupacion, de un
EX’Q;%’;%g:gEELS?ON AL puesto de trabajo de Jefatura intermedia o asimilado de cualquier ambito.
Y PUESTOS Por el desempefio actualmente, con carécter definitivo, de un puesto de trabajo de
DESEMPENADOS jefatura de equipo, de analoga naturaleza o con funciones similares al puesto solicitado | 6 ptos
en su ambito.

Logistica

3 ptos

PROMOCION VERTICAL

Las personas participantes en la promocion vertical seran aquellas cuyo puesto de trabajo a la finalizacion del plazo de inscripcion no
sea definitivo en Jefaturas de Equipo o, en su caso, cuya/s peticion/es sea para un ambito diferente al puesto que ostenta de Jefatura
de Equipo como definitivo.

MERITOS GENERALES (Max 12 ptos. Minimo para pasar a la segunda fase 3 ptos)

ANTIGUEDAD (Max 7 ptos) | 0,60 ptos / afio completo

Titulacién

Universitaria 2,5 ptos

] Oficinas IRIS V6 Administrador/Gestion 1,25 ptos
FORMACION Office 365 1,25 ptos
(Méx 5 ptos) CUrsos Distribucion SGIE Distribucién Administrador 1,25 ptos

Office 365 1,25 ptos
Portfolio Productos 1,25 ptos
Office 365 1,25 ptos

MERITOS ESPECIFICOS (Max 18 ptos. Min 5 ptos)

Logistica

VALORACION DE
CONOCIMIENTOS, Pruebas de caracter tedrico-practico.

APTITUDES Y Puntuacién Minima de corte: 5 ptos. Puntuacion méxima: 9 ptos
COMPETENCIAS

4 Por el desempefio en los Ultimos 6 afios, cualquiera que sea el tipo de ocupacién, de un
Exglﬁlég(:g:gEELs?ON AL puesto de trabajo de Jefatura intermedia o asimilado de cualquier ambito.
Y PUESTOS Por el q§semp9ﬁo actualmgqtg en la misma localidad, en otra§ modalidades lde ’
DESEMPENADOS ocupacion distintas a la definitiva, de un puesto de trabajo de jefatura de equipo, analoga | 6 ptos
naturaleza o con funciones similares al puesto solicitado en su ambito.

Madrid 21 de diciembre de 2021
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