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esde UGT Servicios Pa-
Dblicos Creemaos que 8s un
despropdsito las inten-
cionaes del SAS y la Consejeria
de Salud, en relacién con el nue-
voordenamientoterritorialy orga-
nizativo del mapa sanitario de
Cérdoba, tras la disolucion de
las agencias publicas sanitarias.
Mos referimos en concreto a la
ya extinta Agencia Sanitaria Alto
Guadalquivir, queteniatres hospi-
tales en la provincia y que ya son
de facto pertenecientes al SAS.
Pues, la decisién de gue sea el
Area Sanitaria Sur de Cordoba
quien dé cobijo a dos de estos
hospitales, Hospital de Montilla y
de Puente Genil, en una unica
area sanitaria genera un descon-
cierto organizativo y de gestion

nunca visto, pues hasta la fecha el
SAS ha buscado en sus Ultimas re-
organizaciones de ofras provincias
y centros, la cercania y la atomi-
zacion de servicios y recursoscon la
forma dptima de la gestion sanitaria,
encambio con esta macrodrea de
gestidn creada en Cordaba, el crite-
rio es el contrario.

UGT entendemos de la gran difi-
cultad técnica y de gestion de un

-@rea que va a dar cabida a cuatro

hospitales cuando esté terminado el
hospital de Lucena, y esta dificultad

«ENTENDEMOS DELA
DIFICULTAD TECNICA
DEUNAREAQUEVAA
DARCABIDA A4
HOSPITALES»
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Carolina Torres, Isalas Ortega y Francisco Ponferrada.

la va a sufrir la poblacién
(260.000 habitantes) y los profe-
sionales de la sanidad publica,
con posibles desplazamientos o
derivaciones sin aclarar atin, con
una probable movilidad del per-
sonal, lo que acanmeaunaccesoa
los servicios sanitarios de dudo-
sa viabilidad y equidad con res-
pecto a otros termitonios.

Dado que el sur de la provincia
de Cérdoba dispone de das co-
marcas diferenciadas, la Subbé-
tica y la Campifia, y cadaunaya
cuenta con hospitales da refe-
rencia, y centros de atencion pri-
maria con un volumen poblacio-
nal suficiente para una gestion
propia e independiente. UGT
creamos que la mejor solucion es
la creacion de dos Areas de ges-
tion sanitarias, dado que hay cri-
terios juridicos, sociales, demo-
graficos, geograficos, econdomi-
cos, organizativos y culturales
suficientes para que se creen es-
tas dreas de gestion sanitaria di-
ferenciadas en el sur de la provin-
cia de Cordoba.

Desde la Consejeria de Salud
nadie nos haexplicado a los pro-
fesionales y a los ciudadanos los.
argumentos que nos convenzan
de las bondades de esta decision
equivocada a todas luces sequn
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